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MENSAGEM N°. 45/2022
Ribas do Rio Pardo, MS, 22 de Junho de 2022,

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE,

EXCELENTISSIMOS SENHORES VEREADORES:

Encaminhamos o incluso Projeto de Lei Complementar de n°. 35, para

deliberacdo deste Colendo Poder Legislativo, que “Dispée sobre a

reorganizagao e a nova estrutura administrativa do Municipio de Ribas do
- Rio Pardo, e dé outras providéncias.

O presente projeto de Lei trata da organizacao e das atribuicbes gerais
dos orgédos do Municipio, define o desenvolvimento de sua estrutura, os
niveis de autoridade, caracterizando suas relagées e subordinagoes.

A reorganizacdo administrativa proposta € medida que decorre da
necessidade de um novo ordenamento administrativo que vislumbra um
novo conceito, uma nova realidade para o funcionamento do Municipio a
partir do ano de 2022.

Enunciadas as razées de nossa iniciativa, submeto a proposicao ao

exame desta respeitada Edilidade, renovando nossas saudacgoes de estilo
ao Parlamento local.

Ao _
EXCELENTiISSIMO SENHOR VEREADOR Fed

TIAGO GOMES DE OLIVEIRA g, Sar0lina Zelesco
DiGNissIMO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ‘--*-"'”‘_*_“‘*’”"’*{”?“f‘*DC’_R.‘”“?D“
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N, 35/2022, DE 22 DE JUNHO DE 2022

‘Dispbe sobre a reorganizagdo e a nova estrutura
administrativa do Municipio de Ribas do Rio Pardo, e da
outras providéncias.

O PREFEITO DE RIBAS DO RIO PARDO, MS, no uso de suas atribuicoes legais,
faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

CAPiTULO |
DA ADMINISTRAGAO PUBLICA E DO PODER EXEcuTivo MuNICIPAL

SEcAO|
Do OBJETO PERMANENTE

Art. 1°. O Municipio de Ribas do Rio Pardo, MS, de conformidade com a
Constituicdo da Republica Federal do Brasil, a Constituicdo Estadual e a
Lei Organica do Municipio, tem como objetivo permanente proporcionar a
populagao do Municipio condices e indispensaveis de acesso a niveis
crescentes de bem-estar e progresso.

Art. 2°. Na qualidade de Chefe do Poder Executivo Municipal, o Prefeito
adotara medidas cabiveis para que os Orgaos e entidades sob o seu
comando atuem efetivamente de forma integrada e racional, com objetivo
de solucionar um problema, atender a uma necessidade econdémica,
social e administrativa, ou realizar as prioridades do Governo.

SEcAOl
DAs DIRETRIZES GERAIS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 3°. A atuagéo dos orgéos e entidades que compde a Administracédo
do Poder Executivo Municipal observara as seqguintes diretrizes:

| — Adocao do planejamento participativo, como método e instrumento da
integragao, celeridade e racionalizagao das acées do Governo:

Il = Predominancia do interesse social na prestacao dos servigos publicos:

Il — Fomento as atividades produtoras com aproveitamento da
potencialidades do Municipio;
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IV — Realizacdo de investimentos publicos indispensaveis a criacao de
condicdo  estruturais indutoras  do  maior aproveitamento das
potencialidades econdmicas do Municipio e necessarias a melhoria de
qualidade de vida da populacédo:

V - Exploragao racional dos recursos naturais do municipio, ao menor
custo ecologico, assegurando sua preservacido como bens econdmicos
de interesse das geracoes atuais e futuras:

7 Promocao da modernizacdo  permanente  da estrutura
governamental, dos instrumentos, procedimentos e normas

administrativas, com vista a redugéo de custos e desperdicios e a impedir
acoes redundantes:

= VIl - Valorizacdo do pessoal administrativo e técnico da Administracao
Publica Municipal:

VIIl - Criacao de condicbes gerais necessarias aos cumprimentos

eficientes, eficazes e éticos das missées iIncumbidas aos agentes
publicos;

IX — Observancia dos principios e leis que regem a Administracdo Publica:
X — Respeito ao cidaddo, probidade e transparéncia:

Xl — Equilibrio econdémico-financeiro:

XII - Desenvolvimento Sustentavel.

SECAO I
Dos PRINciPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 4°. As atividades da Administracdo Publica do Poder Executivo
Municipal obedecerio aos seguintes principios fundamentais:

| — Planejamento:

Il — Organizacao:

[ - Coordenacao:

IV — Delegacao de competéncia;

V — Controle, e

VI - Transparéncia.

§1°. O Planejamento sera adotado como meétodo e instrumento {de
Integracao, celeridade, racionalizagao, reforco institucional das acoes
prioritarias de Governo, descentralizacao e renovacao.

Prefeitura Municipal de Ribas do Rio Pardo

Rua Conceicdo do Rio Pardo, 1725 — Centro — Ribas do Rio Pardo - M$
CEP: 79180-000

Tel.: (67) 3238-1175%

www.ribasdoriopardo.ms.gnv.br



PREFEITURA MUNICIPAL ~
RIBAS?:S

§2°. A organizacao tem como objetivo social melhorar as condigdes de
trabalho, permitindo uma operacionalizagédo das acées de Governo com
0 maximo de eficiéncia e com o minimo de dispéndio e risco.

§4°. A execugdo das atividades da Administracdo Publica Municipal
devera ser amplamente descentralizada, a saber:

| — Dentro dos quadros da Administracao, pela distin¢cdo clara entre os
hiveis de direcao e execucao;

~ Il —Da Administracéo para o setor privado, mediante convénios, contratos
Ou concessoes.

§5°. A Administracao superior deve concentrar-se nas atividades de
articulagao politica, planejamento, orientacao, supervisao, coordenacao e
controle, liberando a administracao casuistica para os niveis de execucéao.

§6°. A delegacio de competéncia sera utilizada como instrumento de
descentralizacao administrativa, com objetivo de assegurar maior rapidez
€ objetividade aos processos de decisao e execucao.

§7°. O controle sera exercido, sistematicamente:

| — Pelo Sistema de Controle Interno, composto pela Controladoria Geral
Municipal e Unidades de Controle Interno Instituidas nas Unidades
Gestoras do Municipio

Il'— Pelos diversos niveis de chefia e supervisdo, relativamente aos
programas, projetos e atividades, assim como quanto a observacéao das
normas e regras instituidas pertinentes aos diversos sistemas e
subsistemas das atividades municipais;

Il — Pela fiscalizacao da regularidade da aplicacao do dinheiro publico e
da guarda dos bens do municipio.

§8°. A transparéncia sera priorizada diante da disponibilizacdo de todos
OS$ procedimentos publicos através do Portal da Transparéncia do
municipio, além da Ouvidoria e do respeito a Lei de Acesso 3 Informacao.

SEGAO IV
DO INSTRUMENTO DA ATUAGCAO MuNICIPAL
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Art. 5°. S0 instrumentos principais de atuacdo da Administracdo Publica
do Poder Executivo Municipal:

| — Os atos normativos e executivos gerais e especiais:
Il — As diretrizes gerais da agao do Governo;

Il — O Plano Plurianual de Investimentos;

IV — As Diretrizes Orgamentarias:

V — Os Orcamentos Anuais;

VI — Os projetos especiais;

VIl - A pProgramacao financeira de desembolso:;

VIl — O acompanhamento da execucdo de planos, programas. projetos e
> atividades e avaliacéo de desempenho da Administrag&do e dos resultados
das acdes do Governo;

IX — As auditorias, na atuacao da controladoria:

X — As atividades de coordenacso;

Xl — A realizacéo de pesquisas e estudos:

XII — O desenvolvimento de Cursos e seminarios:

X - A divulgacao de resultados das atividades governamentais.

CAPiTULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO EXEcuTIiVvO MuNICIPAL

SECAO|
Do MODELO ESTRUTURAL

Art. 6°. A estrutura organizacional basica do Poder Executivo Municipal é
constituida do seguinte modelo funcional:
| — ADMINISTRACAO SUPERIOR:

a — Prefeito Municipal:

a.1 — Vice-prefeito Municipal.

Il — ORGANISMOS DE APOIO A0S GOVERNOS FEDERAL E ESTADUAL
a —Junta do Servico Militar;

b — Defesa Civil.

lll - ORGANISMOS COLEGIADOS DE DELIBERAGAO COLETIVA:
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a — Conselhos Municipais.
IV — UNIDADES DO PRIMEIRO NiVEL DE ORGANIZACAO:
a - Gabinete do Prefeito;

b - Controladoria Geral:
C — Procuradoria Geral:

d - Secretarias Municipais.

V — UNIDADE DO SEGUNDO NIVEL DE ORGANIZAGAO:
a — Diretorias:

b — Comunicacao Social.

~ VI - UNIDADE DO TERCEIRO NiVEL DE ORGANIZACAO:
a — Geréncias.

Paragrafo Unico. O desdobramento estrutural e a2 descricdo das
atribuicoes das unidades, a partir do terceiro nivel de organizacao sera
procedido por Decreto do Chefe do Executivo Municipal, para instituicao
ao Regimento Interno observado, pela ordem, a referéncia hierarquica de
Departamento. Geréncia, Divisdo, Nucleo e Setor.

SEGAO I
DA ESTRUTURA BASICA DO EXERCicIOo MUNICIPAL

Art. 7°. Observada a linha hierarquica e o consequente nivel de
organizac¢ao definido no artigo anterior, a Estrutura da Municipio Municipal
de Ribas do Rio Pardo fica assim constituida:

| — ADMINISTRACAO SUPERIOR:
a — Prefeito Municipal:

a.1 — Vice-Prefeito Municipal.

Il - OrRGAOS DE COLABORACAO COM OS GOVERNOS FEDERAL E ESTADUAL
a — Junta do Servico Militar:

b — Defesa Civil.

Il — OrRGAOS COLEGIADOS:
a — Conselhos Municipais.
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IV — OrRGAOS DE ASSESSORAMENTO E ASSISTENCIA DIRETA E IMEDIATA:
a — Gabinete do Prefeito;

A.1— SECRETARIA DO GABINETE (GAB).
b — Controladoria Geral (CGM);

B.1 — QUVIDORIA (OGM).
C — PROCURADORIA JURIDICA (PGM);
D — COMUNICAGAO SociaL (COMUNIC);

V — ORGAOS DE ATIVIDADE ESTRUTURANTE E INSTRUMENTAL

¥ A — SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE GOVERNO (SEGOV):
A.1— DIRETORIA DE LiciTAGAO E COMPRAS;

a.1.1 — Geréncia de Planejamento em Compras:
a.1.2 — Geréncia de Compras;
a.1.3 — Geréncia de Licitagao;
a.1.4 — Geréncia de Gestao de Atas:
a.1.5 — Geréncia de Contratos.
A.2 — DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS;
a.2.1 - Geréncia de Controle Funcional e Anotagodes.
A.3 — DIRETORIA DE SEGURANGA DO TRABALHO;
A.4 — DIRETORIA DE PROTOCOLO GERAL E PROCESSOS INTERNOS;
a.4.1 - Geréncia de Arquivos Publicos;
a.4.2 - Geréncia de Publicagtes.
A.5 — DIRETORIA DE GESTAO DE PATRIMONIO E FROTAS:
a.2.1 — Geréncia de Bens Méveis e Imoveis;
a.5.2 — Geréncia de Manutencgéao e Frotas.
A.6 — DIRETORIA DE PROJETOS E CONVENIOS:

A.7 — DIRETORIA DE GESTAO DE ALMOXARIFADO, MERENDA EscoLAR E
ESTOQUE DE PrRODUTOS:

a.7.1 - Geréncia de Almoxarifado.
A.8- DIRETORIA DE GESTAO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO;
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a.8.1 — Geréncia de Software:
a.8.2 — Geréncia de Hardware.

A.9 — DIRETORIA DE SEGURANGA E DEFESA SOCIAL.
a.9.1 — Geréncia de Guarda Municipal:
a.9.2 — Geréncia de Transito/JARI:
a.9.3 — Geréncia do PROCON.

B_— SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJAMENTO

(SEFIP)

B.1 — DIRETORIA DE CONTABILIDADE;

b.1.1 — Geréncia de Tesouraria.

B.2 — DIRETORIA DE RECEITA E CO

NTROLE;

b.2.1 — Geréncia de Receita e Controle:

b.2.2 — Geréncia de Planejamento Orcamentario.
B.3 — DIRETORIA DE TRIBUTOS E ARRECADAGAO;

B.4 — DIRETORIA DE PARCERIAS E PRESTACAO DE CONTAS.

VI — ORGAOS DE ATIVIDADES FINALISTICAS:

A - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO (SED):

A.1 - DIRETORIA DE INSPECAO ESCOLAR;
a.1.1 Geréncia de Matricula:

A.2 — DIRETORIA DE ENSINO;

a.2.1 Geréncia de Ensino Fundamental |

a.2.2 Geréncia de Ensino Fundamental Il
a.2.3 Geréncia de Educacao Especial:
a.2.4 Geréncia de Educacao Infantil:

a.2.5 Geréncia de Educa
Jovens e Adultos.

¢ao no Campo, e Educacio de

A.3 — DIRETORIA DE TRANSPORTE ESCOLAR;

a.3.1 Geréncia de Fiscaliza

Prefeitura Municipal de Ribas do Rio Pardo

Rua Conceicdo do Rio Pardo, 1725 - Centro — Ribas do Rio Pardo - MS
CEP: 79180-000

Tel.: (67) 3238-1175
www.ribasdoriopardo.ms.gov.br

¢&ao e Monitoramento:;



Y PREFEITURA MunicipaL T -
| i

RIBAS?:S

A.4 — DIRETORIA DE ADMINISTRACﬁO, FINANCAS E PRESTACAO DE
CONTAS;

a.4.1 Geréncia de Prestacao de Contas:
a.4.1 Geréncia de Administracao:

A.5 — DIRETORIA DE CULTURA;
a.5.1 Geréncia da Banda Gilberto Fogaca:
a.5.2. Geréncia de Cultura.

B - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (SESAU):
B.1 DIRETORIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA;

b.1.1 — Geréncia de Gestao Farmacéutica:

b.1.2 — Geréncia de Gestéo de Pessoas, Credenciamentos e
Contratos:

b.1.3 — Geréncia de Compras e Controle de Suprimentos, e
b.1.4 — Geréncia de Financas, Contabilidade e Pagamentos.
B.2 DIRETORIA DE GESTAOQ DE ATENGAO BASICA E ESPECIALIZADAS A

SAUDE;

b.2.1 Geréncia de Atencéo Primaria:

b.2.2 Geréncia de Atencdo Especializada:

b.2.3 Geréncia de Politicas de Saude, Programas e
Convénios:

b.2.4 Geréncia de Regulacao, Transporte e Ouvidoria.
B.3 DIRETORIA DE GESTAO HOSPITALAR E SAMU;

b.3.1 Geréncia de Responsabilidade Técnica em
Medicina:

b.3.2 Geréncia de Responsabilidade Técnica em
Enfermagem.

B.4 DIRETORIA DE VIGILANCIA SANITARIA;
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b.4.1 Geréncia de Vigilancia Epidemiologica e Satde do

Trabalhador:;

b.4.2 Geréncia de Vigilancia Sanitaria e Ambiental:

b.4.3 Geréncia de Controle de Vetores, Endemias e
Zoonoses.

B.5 DIRETORIA DE ODONTOLOGIA E SAUDE BucalL.

C - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E TURISMO (SESP):
C.1 DIRETORIA DE JUVENTUDE, ESPORTE E TURISMO.

c.1.1 Geréncia de Juventude:

c.1.2 Geréncia de Esportes:
c.1.3 Geréncia de Turismo;

D_- SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA _PUBLICA
(SEINFRA):

D.1 — DIRETORIA DE MANUTENGAO ESTRADAS RURAIS;
d.1.1 — Geréncia de Estradas — Regido Nordeste:
d.1.2 — Geréncia de Estradas — Regido Noroeste:
d.1.3 — Geréncia de Estradas — Regido Sudeste:
d.1.4 — Geréncia de Estradas — Regido Sudoeste:
d.1.5 — Geréncia de Manutencao de Pontes - Regidao Norte;
d.1.6 — Geréncia de Manutencao de Pontes - Regiao Sul.
. D.2 - DIRETORIA DE MANUTENGAO PERIMETRO URBANO;
d.2.1 — Geréncia dos Servigos de lluminacao Publica:

d.2.2 — Geréncia de Manutengéo e Controle do Cemitério e
Velério Municipal.

D.3 — DIRETORIA DE OBRAS;

d.3.1 - Geréncia de Engenharia, Projeto e Fiscalizac&o:;
d.3.2 - Geréncia de Projetos Especiais.

D.4 — DIRETORIA DE TRANSPORTE PUBLICO;

D.5 — DIRETORIA DE LIMPEZA PUBLICA.
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d.5.1 — Geréncia dos Servigos de Limpeza das Ruas e
Logradouros Publicos:

d.5.2 Geréncia dos Servigos de Coleta de Residuos Sélidos
Domiciliares:

d.5.3 - Geréncia de Servicos de Acompanhamento e
Destinagao dos Residuos Solidos.

E - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E HABITACAO

(SAS):

E.1 DIRETORIA DE APOIO A GESTAO DO SUAS:

E.2 DIRETORIA DE ADMINISTRAGAO, FINANCAS E PRESTACAO DE
< CONTAS;

e.2.1 - Geréncia de Financas e Prestacao de Contas:
e.2.2 — Geréncia dos Conselhos Municipais.
E.3 DIRETORIA DE PROTEGAO SociaL BASICA;
e 3.1 — Gerencia CRAS Central;
€.3.2 — Geréncia CRAS Estoril;

e.3.3 — Geréncia do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculo (SCFV) - Centro Social Brasi| Crianca-Cidada:

e.3.4 — Geréncia do Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculo (SCFV) - Centro de Convivéncia do Idoso:

e.3.5 - Geréncia do Cadastro Unico.
E.4 — DIRETORIA DE PROTECAO SociaL ESPECIAL;
e.4.1 — Geréncia do CREAS:

€.4.2 — Geréncia de Unidade de Acolhimento para Criancas e
Adolescentes:

e.4.3 — Geréncia de Casa de Passagem.
E.5 — DIRETORIA DE HABITACAO.

e.5.1 — Geréncia de Lote Urbanizado e do Programa de
Desfavelamento;

e.5.2 — Geréncia de Financiamentos Habitacionais.

F — SECRETARIA MUNICIPAL DO EMPREENDEDORISMO (SEMP):
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F.1 — DIRETORIA DE MEIO AMBIENTE;
F.2 — DIRETORIA DE EMPREENDEDORISMO;

f.2.1 — Geréncia de Agronegocio:

f.2.2 — Geréncia de Industria e Comeércio;

f.2.3 — Geréncia de Empreendedorismo;

f.2.4 — Geréncia de Geragdo de Renda.
F.3 — DIRETORIA DOS DISTRITOS INDUSTRIAIS.

Paragrafo unico. A representacao grafica (organograma) da Estrutura

Organizacional basica da Municipio Municipal esta expressa no Anexo |,
desta Lei.

CAPiTULO I '
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS

SECAO |
Dos ORGAOS DE COLABORAGAO COM OS GOVERNOS FEDERAL E ESTADUAL

Art. 8°. Sdo o6rgaos de colaboragdo com os governos Federal e Estadual,
€ suas atividades sao norteadas pelas normas e regras emanadas do
setor competente do respectivo Governo:

| — Junta Militar;

Il — Defesa Civil.

~ SEGAOII
Dos ORGAOS COLEGIADOS

Art. 9°. Os Conselhos Municipais tém sua composicdo e competéncias
definidas nos respectivos atos de criagdo e seus funcionamentos
regulados em Regimentos Internos Proprios, tém como finalidade basica
garantir a participacdo da sociedade civil no debate sobre os problemas

locais e as alternativas para seu enfrentamento, buscando conciliar
interesses e solucionar conflitos.

SECAO I ‘
Dos ORGAOS DE ASSESSORAMENTO E ASSISTENCIA DIRETA E IMEDIAT

SUBSECAO |
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GABINETE DO PREFEITO (GAB)

Art. 10. Ao Gabinete do Prefeito, 6rgao de assessoramento direto ao
Chefe do Poder Executivo, com status de Secretaria Municipal, entre
outras atividades pertinentes, dirigido pelo Chefe de Gabinete, incumbe
prestar e exercer as atividades de:

| - Organizacao e protocolo do cerimonial de atos publicos ou
administrativos:

Il - Atencao, orientacdo e encaminhamentos nas relacées com entidades,
associagoes de classes e orgéos de imprensa;

Il - Manutencao e atualizacdo de cadastro de autoridades, instituicbes e
organizagoes:

IV - Recebimento e registro de expediente recebido da Camara de
Vereadores e acompanhamento da tramitacdo dos pedidos de
informacoes, proposigées e providéncias, conjugado com outros
organismos do governo municipal;

VI - Acompanhamento, junto ao Legislativo, do andamento de Projetos de
Lei, verificacdo de prazos dos processos do Legislativo e providéncias
para adimplemento das datas de sancao, promulgacdo, publicacao e veto
conjugados com outros organismos do governo municipal:

VIl - Envio a Camara Municipal de Projeto de Lei e, no seu retorno, o
encaminhamento ao Prefeito para veto oy sanc¢ao;

VIl - Envio & Camara Municipal de convénios, conforme previsto nos
dispositivos da Lei Organica Municipal;

~ IX — Promover a integracdo das diversas unidades administrativas do
Poder Executivo:

X — Assessoramento e secretariado do Prefeito nas reuniées internas ou
publicas:

Xl — Atendimento inicial e encaminhamento dos municipes, autoridades e
visitantes que demandem ao gabinete, assim como promover as relacoes
publicas, incluindo as de representacao e de divulgacgéo;

XIl - Recepgéo, estudo e triagem do expediente encaminhado ao Prefeito:
XIII - Outras atividades que Ihe forem atribuidas pelo Prefeito.

compete:
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| - Organizacao da correspondéncia recebida e expedida pelo Gabinete:

Il — Auxiliar o chefe de gabinete na coordenagdo de providéncias e

registros relativos as audiéncias, reunides e visitas do Prefeito, bem como
de eventos que participa;

Il - Encaminhamento para publicacado, dos atos oficiais e Leis Municipais:

IV — Assessorar em conjunto com a Chefia de Gabinete o Prefeito em
Suas reunides interna;

V - Elaborar., digitar e editorar os documentos oficiais do Gabinete:
VI - Providenciar reproducédo de documentos e outros materiais:
VII - Organizar salas e ambientes de reuniges:

- VIII - Outras atividades que Ihe forem atribuidas pelo Prefeito.

SUBSECAO I
DA CONTROLADORIA GERAL (CGM)

Art. 12. A Controladoria Geral. incumbe:

| - Avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual e na

Lei de Diretrizes Orcamentarias, bem como a execucao do Orgamento
Anual do Municipio:

Il - Verificar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficacia e 3
eficiéncia da gestao orcamentaria, financeira e patrimonial nos orgéos e
entidades da administracéo municipal, bem como da aplicacdo de
récursos publicos por entidades de direito privado:

I - Aferir o controle das operacoes de crédito, dos avais e das garantias
bem como dos direitos e haveres ¢, ainda, a inscricao em Restos a Pagar;

IV- Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional:

V - Propor medidas para o retorno da despesa total com pessoal ao limite
estabelecido em lei:

VI - Estabelecer providéncias para a recondugao dos montantes das
dividas consolidada e mobiliaria aos limites estabelecidos no artigo 31, da
Lei Complementar n® 101/2000:

VII - Acompanhar 3 destinagdo de recursos obtidos com a alienacao
ativos tendo em vista as restricbes constantes na Constituicdo Federal\e
na Lei Complementar n° 101/2000;
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VIIl - Efetuar o controle das despesas decorrentes dos contratos e
convénios:

X - Dar ciéncia ao Chefe do Poder Executivo e ao Tribunal de Contas de
qualquer irregularidade de que tomar conhecimento:

Xl - Emitir Relatério sobre as contas dos Orgéos e entidades da
administracao municipal - que devera ser assinado pelo Chefe do
Controle Interno — e assinar as demais Pecas que integram os relatérios
de Gestéo Fiscal e de contas juntamente com o Prefeito Municipal e o
Secretario Municipal de Financas e Planejamento:

Xl - A operacdo e a Mmanutencado de sistema de informacédo para
disponibilizar, em local de facil acesso ao publico, aos contribuintes,

organizacées niao governamentais:

X — Implementacdo de normas inerentes ao processo de Controle
Interno no ambito da Administracao Municipal;

XIl - Exercer outras atividades relacionadas ao Controle Interno constante
das legislacoes e normas das esferas Federal, Estadual e Municipal,
especialmente do Tribunal de Contas do Estado do Mato Grosso do Sul;

Xl = Prestar servicos durante os procedimentos de compras e licitagées,
devendo se manifestar sobre a regularidade dos procedimentos;

XIV - Prestar manifestacdo sobre regularidade de qualquer ato publico
municipal submetido ao seuy controle, mediante solicitagcao do Chefe do
Poder Executivo.

Art. 13. A Ouvidoria, vinculada ao Controle Interno Municipal, compete:

| - Ouvir o cidadao e prover com informacées os orgaos da Administracao
Direta e Indireta, objetivando a criacdo de politicas publicas de
atendimento ao Cidadao, voltadas para a melhoria da qualidade dos
Servigos publicos do Municipio:
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Il - Viabilizar um canal direto entre o Municipio e o Cidadao, a fim de
possibilitar respostas a problemas no tempo mais rapido possivel

Il - Receber e examinar sugestoes, reclamacées, elogios e dentncias
dos cidad&os relativos ao0s servigos e ao atendimento prestados pelos
diversos orgaos do Municipio de Ribas do Rio Pardo, dando
encaminhamento aos procedimentos necessarios para a solucao dos
problemas apontados, possibilitando o retorno aos interessados:

IV - Encaminhar aos diversos 6rgaos da Municipio de Ribas do Rio Pardo
as manifestacées dos cidaddos, acompanhando as providéncias
adotadas e garantindo o retorno aos interessados:

V - Elaborar Pesquisas de satisfacdo dos usuarios dos diversos servicos
prestados pelos orgaos do Municipio:

VI - Apoiar tecnicamente e atuar com 0s diversos oérgaos da
Administragéo Direta e Indireta, visando 3 solugdo dos problemas
apontados pelos cidadaos:

VIl - Produzir relatorios que expressem expectativas, demandas e nivel
de satisfacdo da sociedade € sugerir as mudancas necessarias, a partir
da analise e interpretacao das manifestacées recebidas;

VIl - Recomendar a instauragéo de procedimentos administrativos para
exame teécnico das questées e g adogdo de medidas necessarias para a
adequada prestacao de servigo publico, quando for o caso;

IX - Contribuir para a disseminacao de formas de participacao popular no
acompanhamento e fiscalizacdo dos servicos prestados pelo Municipio:

X - Aconselhar o interessado a dirigir-se a autoridade competente quando
. for o caso:

Xl - Resguardar o sigilo referente as informagdes levadas ao sey
conhecimento, no exercicio de suas funcdes:

XII - Divulgar, através dos diversos canais de comunicagao do Municipio,
0 trabalho realizado pela Ouvidoria, assim como informactes e
orientagées que considerar necessarias ao desenvolvimento de suas

XIII - Exercer outras atividades correlatas.

SuBSECAO Il
DA PROCURADORIA JURIDICA (PGM)
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de direito publico:

Il — Plangjar, executar, coordenar e controlar as atividades municipais
relativas ao desenvolvimento e aplicagdo das atividades juridicas da
Municipio:

Il - Prestar assessoramento juridico ao Prefeito e as demais areas da

administracao Municipal, quando solicitado, emitindo pareceres e
consideragoes sobre consultas e materias que Ihe sejam submetidas:

IV — A execucao judicial da divida ativa;
V — O controle de atividades relacionadas com a desapropriacio:
VI-Aanalise e, quando for o caso, a preparacao de contratos, convénios.

ajustes em que o Municipio seja parte:

VII - A elaboragao de outros atos com a aplicagao e controle das normas
juridicas:

VIl - A organizagao e manutencao de biblioteca e arquivos juridicos:

IX - A propositura de acao declaratoria de nulidade ou de anulacdo de
quaisquer atos, havidos como ilegais ou inconstitucionais:

X - O controle da apresentacao dos Precatérios Judiciais. nos termos da
legislacao vigente:

Xl - A execucao de atividades referentes a apuracao de irregularidades
funcionais e de responsabilidades:

Xl - A Instrucdo de processos de licitacdo e outros que |he sejam
submetidos:

Xl = O acompanhamento e O controle das acdes cuja representacéao
judicial do municipio tenha sido conferida a terceiros;

XIV — A colaboragéo com o Prefeito no controle da legalidade no ambito
do Poder Executivo Municipal:

XV — A orientacao na elaboragdo de projetos de leis, decretos e outl_ros
atos normativos de competéncia do Prefeito Municipal ou dos Secreténhos
Municipais:

XVI - A execucado de outras atividades correlatas.
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SUBSEGAO IV
DA ComuNIcAGAD SociaL (COMUNIC)

Art. 15. A Comunicacso Social, compete:

I — Desenvolver atividades relativas a comunicacdo de massa
especialmente a producao de matérias de cunho jornalistico e informativo

sobre fatos e feitos da administracao municipal, divulgando-as atraves de
veiculos apropriados:

Il — Atender Jjornalistas e profissionais assemelhados, fornecendo-lhes
Informacgées e materiais solicitados:

I - Selecionar materias jornalisticas que digam respeito ao governo
~ municipal e informar o Prefeito:

IV — Arquivar todos os Mmateriais de imprensa de interesse para o
Municipio, de sua autoria Oou nao;

V — Coordenar e supervisionar, em conjunto com o Gabinete do Prefeito,
as atividades de cerimonial

VI — Coordenar, em conjunto com as secretarias, as medidas referentes
as festividades e solenidades do Municipio;

VIl - Divulgar as atividades do municipio e secretarias, em suas
atribuicoes constitucionais, por meio de seus veiculos de comunicagao
IMpressos. eletrénicos, digitais e interativos assegurando transparéncia e
interacdo com a sociedade:

VIl — A execucdo de outras atividades correlatas.

: SECAO v
Dos ORGAOS DE ATIVIDADE ESTRUTURANTE E INSTRUMENTAL

SuBsECAO |
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO DE GOVERNO (SEGOV)

Art. 16. A Secretaria Municipal de Gestao de Governo, compete:

| - A articulagao com as demais Secretarias para melhor desempenho dos
servicos de administrar;éo dos recursos humanos, arquivo, protocolo

geral, servicos gerais, controle da frota, guarda dos bens patrimonigis
prediais e outros:
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I - 0 planejamento, organizag@o, monitoramento e supervisao das
atividades relativas a administracdo dos recursos humanos, de material,
protocolo geral, arquivo e Servigos gerais:

- A Proposicao e monitoramento da politica de recursos humanos, do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio e do Plano de Cargos,
Carreira e Remuneracso de todos 0s Servidores:

IV - A supervisdo das atividades desenvolvidas pelas suas unidades e,
©m especial, de seguranca e medicina do trabalho;

V' — Orientar e supervisionar a elaboracdo de estudos especiais
destinados 3 racionalizacdo do servico-meio, com o fim de reduzir seus
Custos e aumentar sua eficiéncia;

€ VI — Praticar todos os atos relativos 3 pessoal, e que nao lhes sejam
vedados pela legislagdo em vigor;

VIl - Coordenar a realizacdo de estudos e pesquisas que permitam o
dominio de um conjunto adequado de dados e informacdes necessarias
a elaboracéo de diretrizes para o Municipio;

VIl - Executar e fazer executar as disposicées estabelecidas pelo plano
diretor do Municipio, fazer cumprir a legislacao e as normas
regulamentares referentes as edificagbes e as posturas municipais;

IX - Propor e implantar novos modelos e padrées de gerenciamento dos
récursos municipais:

X - Avaliar o impacto socioeconémico das politicas e programas do

governo municipal e elaborar estudos especiais para a reformulacao de
politicas:

b XI - Coordenar as acoes de descentralizacao administrativa:

XIl - Promover estudos e propor diretrizes para as politicas setoriais
pertinentes 3 fiscalizacdo e controle de USO, ocupacgao e estruturacao do
espaco urbano:

Xl - Promover a elaboracio, formulagéo, revisdo e avaliacao periddica
dos planos, programas, projetos e acées do governo municipal, de
conformidade com os interesses comuns dos 6rgdos envolvidos:

X1V - Subsidiar, nos assuntos de sua competéncia, as demais Secretarias
€ O0rgaos da Administracdo Publica Municipal, quando necessario:

XV - Emitir normas e exercer O controle pertinente ao patriménio mobiliar
e a prestacao de servigos auxiliares:
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A - acompanhamento da regularidade dos recolhimentos das
contribuicbes ao sistema da Previdéncia Social dos Servidores municipais
€ a administracdo do programa de assisténcia social, pericia médica e
saude e S€guranca do trabalho no ambito da Administracao Municipal:

XVII - Preparar e encaminhar os contratos, convénios, acordos e
instrumentos similares, coordenando o fluxo dos processos para coleta
de parecer instrucao e coleta de assinaturas do setor competente;

XVIII - Manter sistema de controle de estoques e de movimentagées de
Materiais do almoxarifado geral da Municipio:

XIX - Determinar g abertura de sindicancias, inquéritos administrativos e
processos disciplinares e gestao dos servicos de suprimento, mediante a

3 realizacao de processos licitatorios e a manifestacdo nas dispensas e
inexigibilidades nas compras e contratagées para orgaos e entidades da
Administracao Municipal, bem como a organizacao e Manutencao do
cadastro de fornecedores do Municipio, ou qualquer outra medida cabivel
nos termos da legislacao municipal:

XX - A organizacao do sistema de protocolo, tramitacao e distribuicao de
documentos, correspondéncias e processos:

XXI - A coordenagdo, a supervisio e o controle de rotinas e
procedimentos administrativos vinculados aos sistemas de recursos
humanos e suprimento de bens e Servigos para que os orgaos e entidades

Municipais possam executar suas atividades operacionais de forma
eficiente;

XXII - A programacao, a implantacéo e a gestao das atividades de
organizacao, registro e guarda de documentos Municipais e a
Manutencdo do arquivo publico municipal, assegurando a consulta a
processos e documentos preservados:

XXII - A coordenagao das acoes de suporte as relagées com outros
Municipios, consércios municipais, Governo Estadual, Governo Federal,
outros paises e organizacoes estrangeiras:

XXIV - outras atividades correlatas € 0 assessoramento ao Prefeito.

Art. 17. A Diretoria de Licitagdo e Compras, vinculada a Secretaria
Municipal de Gestao de Governo, compete:

I - A realizacao dos procedimentos licitatorios visando a contratacdo\de
obras, Servigos e 3 aquisicado de bens de consumo e permanente para\ o
municipio;
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licitagbes, analisando S€us enquadramentos legais e respeitando as
inovagées da legislacdo que doutrina as atividades do Departamento,
definindo a Modalidade licitatoria mais adequada para cada processo:

Il — Efetuar planejamento Permanente junto aos érgaos do Municipio,

isoladas, possibilitando reducdo de processos, de custos de Mmateriais, e
consequentemente contengéo de gastos;

IV — Auxiliar nos procedimentos relativos as licitages, possibilitando a

aquisicao de materiais de consumo, de manutencéo, de bens patrimoniais
e servicos;

’ V —Coordenar e orientar a equipe de servidores do Departamento, dentro
das diretrizes legais que norteiam os Procedimentos licitatorios;

VI- O estudo dos fornecedores e verificacdo da capacidade tecnica,
relacionando-os para consulta;
VIl - O acompanhamento ativo durante o periodo que decorrer entre o
pedido e a entrega efetiva dos materiais, bens ou SEervigos:;

VIl = Amplitude da compra e sequéncia: Pedido de Compra do Orgao de
origem. Processamento, Consulta ao Cadastro de Fornecedores,
Dotacgao Orcamentaria, Recurso, Modalidade Licitatéria, Julgamento,
Fechamento do Pedido, Diligenciamento e Recebimento:

IX — Verificar e cobrar que sejam mantidas atualizadas as informacoes
dos fornecedores cadastrados:

X — Manter atualizados Os registros necessarios 3 atividade;
Xl - Elaboracso de mapas de cotacgéo de precos;

Xl - Realizacdo de troca de Mmateriais, quando em desacordo com o
processo de compra:

XII- Organizar, coordenar e controlar a distribuicdo de materiais as

unidades solicitantes, juntamente com o Departamento de Almoxarifado,
Merenda Escolar e Estoque de Produtos:

XIV — Fornecer as Unidades e Departamentos competentes descrigées
completas de materiais, facilitando o processamento do pedido
oportunamente:

BN e Desenvolver outras atividades correlatas;
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XVI - A promocéo de certames licitatérios, consoante as leis que regem a
Mmatéria, para a selecdo do licitante vencedor;

XVII - A elaboracdo de atas de Julgamentos e demais documentos
relativos aos procedimentos licitatérios com base em parecer das
comissoes de licitacao:

XVII - A emissdo de certidées; apostilas, atestados e declaragoes,
relativos aos processos licitatorios:

XIX — Efetuar as licitagdes, de conformidade com as necessidades do
Municipio, identificando NO mercado as melhores condi¢cdes comerciais:

XX — Garantir o cumprimento das clausulas contratuais, mediante o
acompanhamento da execucao contratual respectiva;

XX| - Coordenar o controle de contratos.

Art. 18. A Diretoria de Recursos Humanos, vinculada a Secretaria
Municipal de Gestao de Governo, compete:

[ — A administracdo do processo de admisséao, nomeacao, exercicio,
dispensa, €xoneracao ou demissao de servidores municipais;

Il - O monitoramento do plano de cargos e salarios, zelando pelos
direitos, deveres e vantagens atribuiveis aos servidores;

- A administracéo, coordenacéo e execucdo da politica de Recursos
Humanos da Municipio:

IV — Solicitar parecer da procuradoria juridica competente, com o fito de
aferir a Presenca dos requisitos autorizadores para a contratacdo de
servidores temporarios. segundo critérios estabelecidos pela Constituicao
Federal e a Lej Municipal regulamentadora:

V- A proposicao de criacao, extincao ou transformacao de cargos ou
funcoes:

VI — A Proposicao de fixacao e atualizacdo do valor de diarias. sua
dpuracao e controle:

VIl = O processamento dos trabalhos de elaboracao da folha de
Pagamento;

VIl - O processamento de desconto, em folha de pagamento, de parcelas
de financiamentos, impostos, taxas e contribui¢cées, quando previsto em
lei, e, observando o dever de aquiescer do servidor, quando necessariy:
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IX — A remessa ao banco depositario, da Relacao Anual de Informacdes

Sociais — RAIS:

X — A distribuicdo da Relagdo Anual de Rendimento pPago aos servidores
do Municipio:

NS

Xl - 0O acompanhamento, manutencao e atualizacdo da lotacao dos
servidores nas unidades administrativas da Municipio:

Xl — A Promocao e acompanhamento das atividades de prevencdo de
acidentes:

Xl = A expedicao de normas e orientacdo aos orgaos do Municipio, nos
assuntos pertinentes g pessoal, inclusive estagiarios, bolsistas e
menores, quando for o caso:

XIV — As providéncias de preenchimento, controle e expedicdo de
Carteiras funcionais e de fiscalizacao:

XV — O preenchimento de qualquer sistema necessario pela
Administracao Publica Municipal, vinculados aos dados de Recursos
Humanos:

XVI| = Outras atividades correlatas.

Art. 19. A Diretoria de Seguranca do Trabalho, vinculada a Secretaria
Municipal de Gestdo de Governo, compete:

| — Coordenar, dentificar, planejar, desenvolver e viabilizar condi¢cbes
adequadas de salde e Séguranca no trabalho para os servidores:;

Il - Supervisio de criacéo de programas de qualidade de vida no trabalho;

Il - Expedicao e acompanhamento de projetos voltados a promocao da
salde do trabalhador;

v - A coordenacdo de atividades de prevencao de doencas
OCupacionais;

V-A coordenacao das atividades de Séguranga e medicina do trabalho:

VI - O auxilio na elaboragao de normas internas com 0 objetivo de prevenir
atos e condicées Inseguras ao bem-estar do servidor, bem como a adocio
de medidas necessarias a eliminar ou neutralizar atividades e/ou
Operacoes insalubres e perigosas:

VIl — Coordenacao vigilancia dos ambientes de trabalho;
VIII - Outras atividades correlatas.
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Art. 20. A Diretoria de Protocolo Geral e Processos Internos, vinculada a
Secretaria Municipal de Gestio de Governo, compete:

'S

I - A coordenagdo, desenvolvimento e €xecucao das atividades
relacionadas com o protocolo de servigos gerais:

Il - A elaboracao de relatérios periodicos de atividades do protocolo e
Servigos gerais, bem como o fornecimento de informacées técnicas e
financeira para controle dos 6rgaos superiores;

Il - O planejamento, concepgao e proposicdo de sistema de protocolo

geral e seu monitoramento, como forma de comunicacdo oficial e

sistematizada de Identificacdo e registro de procedimentos e

encaminhamento de expedientes e protocolos, no ambito do Poder
. Executivo Municipal:

IV- A recepcao, numeracao e distribuicdo de papéis encaminhados ou
entregues ao Municipio, sob a forma inclusive de requerimentos, oficios e
correspondéncia em geral e controlar a tramitagd@o nos 6rgaos internos,
emitindo recibo de protocolo;

V - O exame formal dos papeis recebidos, recusando os que nao tenham
atendido aos requisitos estabelecidos pela Administracao;

VI - O controle da transmissao dos papéis e registro do despacho final e
a data do respectivo arquivamento e, se for o caso, prestando aos
Interessados as informacées solicitadas:

VII - O atendimento, de acordo com as normas, aos pedidos de remessa
de processos e demais documentos sob sua guarda;

VIl - O processamento de juntadas solicitadas nos Processos;

IX - O fornecimento de certiddes, quando regularmente requeridas e
autorizadas:

X - Planejar, coordenar e acompanhar as atividades-meio da Secretaria,
relacionadas com administragdo, gestio de pessoas, licitacdes,
contratos, compras, patriménio, transporte, planejamento estratégico,

tecnologia da informac&o, proporcionando uma gestao estratégica,
sistémica e integrada:

Xl - Expedir documentos e objetos via correios quando nao for possivel a
expedicao eletrénica:

XII - Autuar os documentos avulsos para formacéao de processos;
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XIll - Receber, registrar, arquivar P€rmanentemente e desarquivar,
quando for o caso, autos € documentos, cuidando da conservacgao e
Organizacao da massa documental armazenada no arquivo geral;

IX - A organizacdo e monitoramento do Arquivo-Geral, recebendo,
classificando, guardando e conservando OS processos, livros, papeis e

Xl - gerir o arquivo de documentos obsoletos e nao aplicaveis:
XII - Qutras atividades correlatas.

Art. 21. A Diretoria de Gestso de Patriménio e Frotas, vinculada 3
Secretaria Municipal de Gestao de Governo, compete:

I - A coordenacio, desenvolvimento e €xecucao das atividades
relacionadas com o patriménio:

[l -=0O recolhimento do Material inservivel oy em desuso, e providenciar,
conforme o caso, a sug redistribuicéo, recuperacao ou alienacso,
observadas as normas de direito pertinentes:
- A Caracterizacao, identificacédo e tombamento dos bens patrimoniais.
quando for o caso, mantendo-os devidamente cadastrados:

IV — A atualizacao e monitoramento da planta geral de localizacédo do
~ patrimoénio municipal;

sempre que ocorrer;

VI — A conferéncia anual de distribuicdo dos bens patrimoniais as
reparticbes e servidores da administracao publica municipal,
preferencialmente exercida no més de dezembro de cada exercicio, bem

VIl - A articulacao, com o Departamento de Contabilidade, para efeitd de
registro patrimonial dos bens iméveis e do material permanente:
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VIIl — Opinar acerca de eventual necessidade de aquisicao ou alienacio
de bem imobiliario;
IX — A fiscalizacdo acerca da observancia de obrigacées contratuais

assumidas por terceiros em relacdo ao patriménio municipal, sempre

comunicando o 6rgdo de Controle Interno sobre eventual constatacao
obtida;

X — As providéncias pertinentes para apuracao de desvios de material
Permanente e bens patrimoniais:

Xl - O envio, ao Departamento de Recursos Humanos, de copias dos
termos de responsabilidade e de transferéncia dos bens patrimoniais:

Xl=Q levantamento do Inventario anual dos bens moéveis e imoéveis, bens
de uso especial e bens patrimoniais:

Xl — A certificacao acerca do cumprimento das normas emanadas do
Tribunal de Contas Estadual, da Secretaria do Tesouro Nacional (STN) e
outras aplicaveis a espécie;

XIV — A recepcao de material, conferindo a quantidade, qualidade e
especificagées, promovendo o registro de entrada no departamento:

XV — Efetuar o registro da nomenclatura e especificagdo das
Caracteristicas técnicas atribuiveis ao material utilizado;

XVI - A apreciacdo e aprovacao de despesas com manutencdo e reparos
de veiculos e equipamentos, considerando a vida util e o estado de
funcionamento:

XVII — Manifestar quando reputar necessario, sobre eventual aquisigao
de material permanente oy bem movel a ser revertido as reparticées da
administragéo publica:

XVIII - O controle da frota municipal de veiculos e equipamentos, no que

couber, quando ndo executado por outro orgdo Municipal, através de
veiculos especiais:

XIX — O controle dos gastos publicos de manutencdo com a frota
municipal, para fins de apreciacao e avaliagdo pela administracao
municipal e 6rgaos fiscalizadores, observando a finalidade e resultado,
Sémpre revertidos ao interesse publico;

XX -0 estudo junto aos demais orgaos do Municipio sobre a necessidade
de aquisicao de novos veiculos e equipamentos, levando-se em conta
estado daqueles que ja efetuam a mesma fungao, e eventuais aumeanto
na demanda atribuida aos Orgaos da Administracéo:
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XXI — Outras atividades relacionadas a frota municipal e ao patriménio
publico.

Art. 22. A Diretoria de Projetos e Convénios, vinculada 2 Secretaria
Municipal de Gestao de Governo, compete:

| - Identificar e informar, ao Secretario de Gestao e demais unidades,

sobre programas, editais, politicas que disponibilizem recursos para
Captagao de recursos:

[l - Revisar propostas ou planos de trabalho encaminhados pelas demais
unidades, mantendo banco de projetos:

lll - Coordenar os Mecanismos e requisitos necessarios 3 captacao de
recursos e linhas de financiamentos para subsidiar projetos:

IV - Fiscalizar os trabalhos necessarios a consecucao do objeto pactuado
nos instrumentos, inclusive prazos;

V - Compor juntamente com a area interessada, comissées de selecao e
julgamento de planos de trabalhos apresentados pelo Terceiro Setor:

VI - Exercer gestdo sobre as parcerias com entidades do Terceiro Setor;

VIl - Supervisionar as atividades de monitoramento e avaliacdo das
parcerias celebradas com entidades do Terceiro Setor;

VIII - Formular, coordenar e executar a politica de captacéo de recursos
externos as financas municipais;

IX - Formular, coordenar e executar os programas e projetos para
obtencao de financiamentos:

X - Formular, coordenar e executar agbes para o desenvolvimento de
Programas e projetos junta a iniciativa privada;

Xl - Coordenar agées de captacao de recursos junto aos governos
estadual e federal:

X1l - Atender e auxiliar o Terceiro Setor, sempre que necessario, na sua
area de atuacao:

Xl - Elaborar todos os projetos técnicos necessarios:

XIV - Prestar contas de todos os convénios e contratos de repasse no
ambito estadual e federal:

XV - Acompanhar todas as obras oriundas de Convénios e Contrat
Repasse:;
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XVIl - Promover, em conjunto com as demais Secretarias e orgaos
Municipais, a regularizacao das areas publicas municipais necessarias a
formalizagao de convénios e contratos de repasse;

XVII - Demais iniciativas e atribuicées ligadas a politica de captacao de
recursos.

Art. 23. A Diretoria Gestao de Almoxarifado, Merenda Escolar e Estoque

de Produtos, vinculada a Secretaria Municipal de Gestao de Governo,
compete:

| - Identificar e informar, ao Secretario de Gestdo e demais unidades,

sobre programas, editais, politicas que disponibilizem recursos para
captacao de recursos;

Il - Formular, coordenar e executar a politica de captacao de recursos
externos as finangcas municipais;

lIl - Coordenar os mecanismos e requisitos necessarios a captacgéo de
recursos e linhas de financiamentos para subsidiar projetos;

IV - Fiscalizar os trabalhos necessarios a consecuc¢ao do objeto pactuado
nos instrumentos, inclusive prazos;

V - Formular, coordenar e executar os programas e projetos para
obtencao de financiamentos:

VI - Coordenar agbes de captagiio de recursos junto aos governos
estadual e federal:

VIl - Elaborar todos os projetos técnicos necessarios:

VIIl - Prestar contas de todos 0s convénios e contratos de repasse no
ambito estadual e federal:

IX - Acompanhar todas as obras oriundas de Convénios e Contratos de
Repasse;

Prefeitura Municipal de Ribas do Rio Pardo

Rua Conceicdo do Rio Pardo, 1725 — Centro — Ribas do Rio Pardo - MS
CEP: 79180-000

Tel.: (67) 3238-1175

www.ribasdoriopardo.ms gov.br




v % %' PREFEITURA MUNICIPAL a

Nl
= RIBASR:S

X - Promover, em conjunto com as demais Secretarias e o6rgaos
Municipais, a regularizacdo das areas publicas municipais necessarias a
formalizac@o de convénios e contratos de repasse;

X1 - Encaminhar tempestivamente ao Setor de Licitagdo a documentacao
Necessaria para realizacdo do competente certame licitatdrio de objeto

previsto em convénios e contratos de repasse celebrados com 6rgaos
publicos:

Xl - XIV - Manter atualizado os dados do Municipio junto ao Cadastro de
Convenentes do Estado de Mato Grosso do Sul e Sistema de Convénios
do Governo Federal - SICONV, bem como alimentar tempestivamente os

. respectivos sistemas com as informacdes necessarias visando a
regularidade operacional do Municipio;

Xlll - Demais iniciativas e atribuicées ligadas a politica de captacao de
recursos.

Art. 24. A Diretoria de Gestdo de Tecnologia da Informacéao (TI),
vinculada a Secretaria Municipal de Gestao de Governo, compete:

| — A coordenagdo dos meios informatizados e do tratamento de
informagdes gerenciais para permitir a avaliagdo sistematica e o
acompanhamento do desempenho dos orgaos e entidades da
Administracdo Municipal na consecucdo dos seus objetivos, planos,
programas e atividades:;

- Il - A coordenacdo, desenvolvimento e execucao das atividades
relacionadas com a tecnologia de informac&o, no dimensionamento,
montagem e manutencédo das unidades de processamento de dados, na
elaboragcdo de programas, na producao de servicos e na operacao e
manuten¢do dos equipamentos:

lll - A orientagdo aos 6rgdos das Secretarias, na utilizacdo do
processamento eletroénico de dados para a agilizacdo de suas atividades:

IV - O planejamento e a coordenacao das atividades relativas a tecnologia
de informacdes, no que tange a sistematica, modelos, técnicas e
ferramentas;

V - A elaboragdo e execucdo de projetos de informacao, introd
tecnologia avancada e promovendo a racionalizacao de meéto
procedimentos;
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VI - O oferecimento, aos cidaddos do acesso as informacoes
processadas;

VII - Apoiar o processamento da folha de pagamento dos servidores do
Municipio;

VIII - Processar os documentos solicitados pelas Secretarias;
IX - Manutengao preventiva e corretiva dos equipamentos de TI;

X - Administracéo da rede de dados, incluindo radios de transmissao e
canais de fibra optica, naquilo que compete ao Municipio;

X| - Elaboracdo das especificagbes técnicas dos equipamentos de TI
adquiridos pela Administracao:

XIl - Apoio aos sistemas de internet da administragao municipal;

XIII - Administrar e capacitar estagiarios de informatica que atuam em
diversos setores da Administracao:

XIV- Fornecimento de infraestrutura de TI para os eventos externos das
demais Secretarias,

Art. 25. A Diretoria de Seguranca e Defesa Social, vinculada a Secretaria
Municipal de Gestao de Governo, compete:

| - Propor e conduzir a politica de defesa social do Municipio, com énfase
Na prevencao da violéncia e realizagcdo de programas sociais;

Il - Planejar, acompanhar e executar as acoes de defesa civil;

Il - Promover articulagéo nas instancias federal e estadual e com a
sociedade visando potencializar as agées e os resultados na area da
defesa civil com a efetivacao de nucleo de inteligéncia e tecnologia
Municipal, concomitantemente, acdes de inclusao social:

IV - Promover a cooperacdo entre as instancias federal e estadual,
articulando-se com os demais orgaos da Administracao e com a
sociedade, visando otimizar as aces na area de seguranca publica e
social de interesse do Municipio;

V - Promover a gestdo dos mecanismos de protecao do patrimoénio publico
municipal e de seus usuarios, com aplicacao de tecnologia avancada;

VI - Implementar, em conjunto com os demais orgaos envolvidos, eYent(a
Plano Municipal de Seguranca;
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fme
VII - Promover, apoiar e divulgar normas e diretrizes de direitos humanos
visando a garantia efetiva dos direitos do cidadao;

('y‘- -

VIII - Atuar, na politica de prevencao e combate as drogas, através de
agentes multiplicadores, na orientacdo escolar, na elaboracdo de
estatisticas e sugestées pertinentes, tudo em conformidade com as
disposicées da Legislacao Federal:

IX - Supervisionar os contratos com empresas prestadoras de servico de
S€guranga do Municipio, avaliando a sua execucao;

X - Promover a Séguranca dos prédios publicos do municipio, na sede e

distritos, para fins de conservacao das edificacbes, moveis e
equipamentos:

XI - Promover a vigilancia dos bens culturais e das areas de preservacao
do patriménio natural do Municipio, na defesa dos mananciais, da fauna,
da flora e meio ambiente em geral;

XIl - Exercer acao preventiva de defesa social em eventos realizados sob
aresponsabilidade de agentes publicos municipais;

Xl - Colaborar com a fiscalizagao municipal, na aplicagao da legislacao
referente ao exercicio do poder de policia administrativa do Municipio;

XIV - Em conjunto com as demais autoridades de transito do municipio,
pPromover a fiscalizacao das vias publicas oferecendo o necessario
Suporte as demais secretarias municipais;

XV - Acompanhar os orgaos institucionais de seguranca em atividades

operacionais de rotina ou emergenciais realizadas dentro dos limites do
Municipio;

XVI - Atuar, em parceria com os demais 6rgaos e entidades, no combate
€ prevencao a exploracio sexual de menores e adolescentes:
XVII - Coordenar as acoes da Guarda Civil Municipal:

XVIII - Exercer outras atividades correlatas.

SuBsEGAO I
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJAMENTO (SEFIP)

Art. 26. A Secretaria Municipal de Financas e Planejamento, compete:

I - A articulacdo com os 6rgdos municipais, estaduais e federais u
participam do controle interno, finangas publicas, objetivan
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formulacdo de programas e processos de coordenagao e controle
orcamentario, financeira e contabil da gestao municipal;

Il - O estudo, a elaboracdo de projeto de operagao de crédito e
financiamento junto a orgaos e entidades publicas e do setor privado,
observando as normas do Senado Federal e da legislacao vigente:

lll - A observancia da legislagdo Federal, Estadual e normas Municipais,
em especial a Lei de Responsabilidade Fiscal e dos diplomas que regem
sobre as relagées licitatérias:

IV - A formulacdo e monitoramento de projetos e programas para
captacdo de recursos junto a entidades de crédito e financiamento
publico, em especial os de antecipagao de receita orcamentaria:

V - O cumprimento rigoroso do repasse do duodécimo destinado a
Camara Municipal:

VI - A articulacao com 0rgaos municipais, estaduais e federais e com
entidades que desenvolvem pesquisas e estudos, coleta e sistematizacao
de informagées econémicas e sociais que objetivem o planejamento e
formulacéo de projetos, programas e agoes coordenadas que propiciem
0 desenvolvimento econdmico e social do municipio:

VII - A consolidagéo, divulgacao e disponibilizacdo de informacoes
sistematizadas do perfil socioecondmico do Municipio, para fins de
subsidios de formulacao de politicas publicas:

VIII - A assisténcia técnica para a representacao politica do Municipio
junto ao Estado e Uniso na formulagado de projetos e programas que

objetivem o financiamento do desenvolvimento econémico e social do
~ municipio;

IX - A gestao e monitoramento das disponibilidades financeiras e valores
dos fundos especiais:

X - A formagao de politica publica que assegure a prestacao de servigos
de forma regular e eficiente;

Xl - O relacionamento com organismos nacionais e internacionais,
visando recursos para projetos de desenvolvimento econdmico e social;

XIl - A realizacdo dos Pagamentos, nas formas estabelecidas pela
administragdo e previstas no fluxo de pagamento;

XUl - O recolhimento das contribuicées devidas, inclusive as de carat [
previdenciario:
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XIV - O monitoramento da escrituracdo do movimento de arrecadacao e
pagamento;

XV — A gestao e monitoramento do patriménio municipal;

XVI - A articulagdo com os orgdos Municipais, Estados e da Unido que
participam do Sistema Tributario Nacional objetivando a formulacao de

pProgramas e processos de coordenagao e controle da administracao
tributaria e fiscal:

XVII - O desenvolvimento de Programas e acdes que busquem a
eficiéncia na administragéo do Cadigo Tributario Municipal, inclusive com
a adogao de parcerias com 6rgaos sistémicos congéneres do Estado e da
Unido:

XVIIl - O desenvolvimento de programas e agGes que objetivem o bom
relacionamento e entendimentos em relacao ao fisco municipal com

entidades e organismos representativos e diretivos dos setores produtivos
e de entidades de classes:

XIX - O julgamento de processos administrativos referentes a autos de
infragdo em grau de primeira instancia;

XX - O planejamento estratégico municipal, mediante orientacao
normativa, metodolégica e executiva do processo de programacéo
governamental dos demais orgdos e entidades da Administragao
Municipal e com g3 sociedade, observando as diretrizes politicas
estabelecidas no Programa de Governo;

XXI - A coordenacéo da formulagéo e definicao dos programas e projetos
governamentais e g elaboracdo da Lei de Diretrizes Orgcamentarias, da
! Lei Orgamentaria Anual e do Orgamento Plurianual do Municipio,
observadas as normas da Constituicao Federal da Lei de
Responsabilidade Fiscal, em conjunto com as Secretarias Municipais:

XXI - A orientagdo aos 6rgdos e entidades municipais sobre a proposicéo
de seus orcamentos e consolidacdo das propostas, controle,
acompanhamento e execucdo do orgamento anual;

XXl - O acompanhamento da execucao orcamentaria municipal
mediante a manutencdo de registros da utilizacdo dos recursos
orcamentarios alocados ao atendimento das despesas de custeio e de
investimento dos orgaos da administracéo direta da Municipio Municipal:

XXIV - O levantamento dos gastos com pessoal, material, Servigos
encargos diversos, instalagdes, material permanente e equipamento
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sua incluséo no orcamento anual do Municipio, em articulagao com as
demais Secretarias

XXV - A emissao de autos para inscri¢do na divida ativa e a promocao da

sua cobranga, mediante encaminhamento a Procuradoria Juridica do
Municipio, e o acompanhamento, controle e registro do seu pagamento:

XXVI - A promocao de estudos e a fixac&o de critérios para a concessao
de incentivos fiscais e financeiros, tendo em vista o desenvolvimento
econdmico e social do Municipio;

XXVII - Controlar e gerenciar a arrecadagdo orcamentaria e
extraorcamentaria e os pagamentos devidos pelo tesouro municipal;

AXVIII - Realizar todos os registros e demonstrativos contabeis:

XXIX - Assessorar os demais orgédos quanto a assuntos de natureza
fazendaria:

XXX - Aplicar e fiscalizar as posturas municipais;
XXXI - Desempenhar outras atividades afins.

Art. 27. A Diretoria de Contabilidade, vinculada a Secretaria Municipal de
Financas e Planejamento, compete:

| - A orientagédo e treinamento de servidores das demais secretarias sobre
O processo de contabilidade;

Il - A realizacdo de audiéncias publicas relativas aos processos de

prestacdo de contas de execucdo e realizagbes dos programas de
Governo:

Il - A escrituracao sintética e analitica das operacées financeiras.
orcamentarias e patrimoniais, em consonancia com o plano de contas e
instrucées de servicos;

IV - A emissdao de mapas, resumos, quadros demonstrativos e
documentos contabeis similares, bem como a consecucao de balancete
mensal dos sistemas de escrituracao;

V - A organizacdo de relatorio bimestral e quadrimestral de balancetes
mensais e do Balanco Anual da Municipio, para fins de analise e
interpretacdo dos resultados contabeis a prestagdo de Contasi em
cumprimento com as normas vigentes, e das obrigacées contidas n | ei
de Responsabilidade Fiscal:
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VI - O registro contabil de todos os bens moveis e imoveis da Municipio,

em conjunto com os dados colhidos pelo Departamento de Gestao de
Patrimoénio e Frotas:

VII - A contabilizagao e analise das alteragdes patrimoniais:

VIl - O registro e arquivo das notas de compras e outros documentos
referentes ao patriménio da Municipio;

IX - As medidas contabeis referentes a alienacao, arrendamento ou
aforamento de bens patrimoniais:

X - O levantamento, para que sejam encaminhadas a Camara Municipal,
dentro do prazo previsto na Lej Organica do Municipio, das contas do
Prefeito, relativas ao exercicio anterior, constituidas de Balanco
Patrimonial, da demonstracdo das Variagées Patrimoniais e de seus
desdobramentos, na forma das normas gerais de Direito Financeiro,
instituidas pela Unigo:

Xl - A instrucdo dos processos e o devido encaminhamento oy
destinac&o, aos recursos de reclamagéo contra langamento. cobranca de
tributos e aplicacdo de penalidades, inclusive, podendo opinar nos
processos de solicitacao de iIsencao;

XII - A escrituracao da movimentagao de entrada e saida de valores:;

XIIl - A guarda e conservacao dos valores do Municipio ou a mesma
caucionados por terceiros, devolvendo-os quando devidamente
autorizada;

XIV - O controle, acompanhamento e avaliacao sistematica do
desempenho da acdo programatica dos érgdos e entidades municipais
relativos ao orgamento:

XV - Atendimento e cumprimento das normas relacionadas aos Servicos
contabeis do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul

Secretaria do Tesouro Nacional e outros orgéos fiscalizadores das contas
publicas.

Art. 28. A Diretoria de Receita e Controle, vinculada a Secretaria
Municipal de Financas e Planejamento. compete:

| - Andlise para realizagdo de alteracées no orcamento para adequacao
da execugdo orcamentaria:

Il - A verificacdo dos saldos orcamentarios e o correto enquadramento d
eXxecucao da despesa solicitado pelas demais secretarias:
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Il - A elaboracdo do Plano Plurianual - PPA, da proposta da Lei de
Diretrizes Orcamentaria — LDO e da Lei de Orcamento Anual — LOA.
conjugado com as informagées do Departamento de Contabilidade,
atividades e projetos dos Orgaos do municipio;

IV — Acompanhar a arrecadacao das receitas municipais;

V — Acompanhar a utilizacdo do orcamento municipal.

Art. 29. A Diretoria de Tributos e Arrecadacao, vinculada a Secretaria
Municipal de Financas e Planejamento, compete:

I - A formulacso, a coordenacao, a administracdo e a execugao da politica
de administracao tributaria, fiscal e financeira do Municipio, a
- arrecadagdo, o lancamento e a fiscalizagdo dos tributos e receitas

Mmunicipais bem como o aperfeicoamento da legislacao tributaria
municipal;

- A promocao da educacdo fiscal da populacdo como estratégia
integradora de todas as acdes da administracao tributaria, visando a
realizacao da receita necessaria aos objetivos do Municipio:

Il — Formular e implementar as politicas tributarias de competéncia do
Municipio:

IV — Promover a manutencao dos cadastros de pessoa juridica e fisica
sujeitos a tributacao municipal;

V — Promover o langamento e arrecadagao dos tributos e das receitas
Mmunicipais:

VI - A Manutencao da planta cadastral do Municipio, para efeito de
disciplinamento da expansao urbana, e do licenciamento de obras e

edificactes particulares, em apoio as atividades de tributacdo e
fiscalizacdo de bens iméveis localizados no Municipio;

VIl - Estabelecer diretrizes para viabilizar as atividades de lancamento e

fiscalizacao do IPTU, ITBI, Contribuicao de Melhoria e Taxas de Servicos
Urbanos:

VIII - Realizar a comunicacdo aos contribuintes iInadimplentes através dos
meios disponiveis, buscando evitar Inscrigbes em divida ativa:

IX - Gerenciar concesszo e administragcéo de beneficios de isencoes
outros beneficios estabelecidos em legislacédo especifica:
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X - Redigir documentos requisitados pelos contribuintes das disposicoes
de langamentos e de dados do cadastro imobiliario:

XI - Colaborar na elaboracao de leis e decretos nos assuntos pertinentes

aos tributos ou que tenha relacionamento efetivo aos interesses da
Secretaria:

XIl - Atendimentos ao publico em geral, pessoalmente ou por telefone,
dispensando-se informagées acerca dos atributos da Diretoria bem como
tambeém, efetuando-se entrega de carnés e demais documentos de
interesses dos municipes e que digam respeito aos assuntos da Diretoria.

Art. 30. A Diretoria de Parcerias e Prestagcdo de Contas, vinculada a
Secretaria Municipal de Financas e Planejamento, compete:

| - Exercer gestdo sobre as parcerias com entidades do Terceiro Setor;

Il - Revisar propostas ou planos de trabalho encaminhados pelas demais
unidades, mantendo banco de projetos;

Il - Elaborar e acompanhar a execugao dos planos de trabalho bem como
OS prazos estabelecidos nas minutas dos convénios;

IV - Diligenciar junto aos demais orgaos da Administracdo Publica para a
requisicao de documentos que se fizerem necessarios a celebracao de
NOVOs convénios e contratos de repasse ou que se prestem a
regularizagéo de situacées ja existentes:

V - Auxiliar o Controle Interno no atendimento de suas competéncias;

VI - Compor juntamente com a area interessada, comissées de selecao e
Julgamento de planos de trabalhos apresentados pelo Terceiro Setor:

VIl - Planegjar, organizar e supervisionar os servicos técnicos
administrativos de sua competéncia;

VIII - Supervisionar as atividades de monitoramento e avaliacao das
parcerias celebradas com entidades do Terceiro Setor:

IX - Formular, coordenar e executar agées para o desenvolvimento de
programas e projetos junta a iniciativa privada;

X - Atender e auxiliar o Terceiro Setor, sempre que necessario, na sua
area de atuacao;

XI - relacionar-se com os Conselhos Municipais e respectivos Fundqgs,
sua area de atuagao, na forma da lei;
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XIl - Encaminhar tempestivamente a Secretaria Municipal de Financas E
Planejamento os valores de contrapartida previstos em cConvénios,
parcerias ou contratos de repasse celebrados, bem como relatério de
execucao fisico-financeira do respectivo instrumento:

Xl - Encaminhar tempestivamente ao Setor de Licitacao a documentacao
necessaria para realizacdo do competente certame licitatério de objeto
Previsto em convénios e contratos de repasse celebrados;

XIV - Manter atualizado os dados do Municipio junto ao Cadastro de
Convenentes do Estado de Mato Grosso do Sul e Sistema de Convénios
do Governo Federal — SICONV, bem como alimentar tempestivamente os
respectivos sistemas com as informagdes necessarias visando a
regularidade operacional do Municipio:

XV - Gerir os Conselhos e Fundos Municipais da sua competéncia ou a
ela relacionado:

XVI - desempenhar outras atividades correlatas.

) SECAOV
Dos ORGAOS DE ATIVIDADES FINALISTICAS

SUBSECAO |
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDuCAGAO (SED)

Art. 31. A Secretaria Municipal de Educacgéao, incumbe:

| - A elaboracao da politica educacional do Municipio, com a participacao
do Conselho Municipal de Educacao:;

- A coordenacao da execucao da politica educacional do municipio;

" - A elaboracdo e éxecucao de planos, programas e projetos
educacionais, no ambito municipal, obedecendo as diretrizes e
prioridades estabelecidas pelo governo local e mantendo consonancia
com as linhas de politicas educacionais, definidas nos niveis federal e
estadual;

IV - A atualizacdo dos dados necessarios ao gerenciamento da rede
municipal de ensino, no que se refere ao corpo discente, ao COorpo
docente, aos prédios e seus equipamentos e aos cursos oferecidos;

V - A definicdo de padrées basicos de funcionamento para a fed
municipal de ensino:
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VI - A realizacao anual do levantamento da populacdo em idade escolar.
procedendo a sua chamada para matricula:;

VII - A gestao dos recursos do Fundo de Manutencao e Desenvolvimento

da Educacdo Basica e Valorizacdo dos Profissionais na Educacao —
FUNDEB:

VII = A responsabilidade pela coordenacdo e orientacao do
funcionamento e das atividades das bibliotecas publicas e das eventuais
parcerias firmados com o Municipio.

Art. 32. A Diretoria de Inspecao Escolar, vinculada a Secretaria Municipal
de Educagéao, compete:

| - Regulamentar e normatizar a rede municipal de ensino para cumprir a
legislagdo educacional:

Il - Inspecionar as unidades educacionais quanto ao cumprimento da
legislagao educacional:

lll- Orientar gestores escolares € secretarios escolares quanto aos
procedimentos e adequacdes necessarias para o cumprimento das
normas e legislacées educacionais vigentes:

IV - Prestar apoio as escolas € secretarias escolares:
V — Orientar e acompanhar o Censo Escolar:

VI — Monitorar a organizacao e registro da documentacao escolar,
incluindo o prontuario de aluno, pasta de servidores e registro em ata das
atividades desenvolvidas na unidade escolar;

VIl — Orientar e monitorar a oferta de vagas e matricula dos estudantes
na rede municipal:

VIIl - Acompanhar as lotacbes de professores, contratacdes e
substituigées na rede municipal de ensino:

IX — Oferecer a orientacdo e a sustentacao/apoio as instituicoes escolares
€m suas agées educacionais:

X - Exercer a intermediagéo entre as escolas e o sistema gestor;
Xl — Estudar e interpretar a legislacao:

Xll — Conhecer as normas e a proposta pedagdgica e funcionamentos dos
estabelecimentos de ensino:

XUl — Orientar, acompanhar e avaliar a atividade de funcionamento do
estabelecimentos de ensino da rede municipal;
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XIV — Orientar os estabelecimentos de ensino na aplicacao das normas
para a organizacao e registro da escrituragao escolar;

XV — Conferir a documentacao escolar do aluno;

XVI — Exigir da Administracdo Escolar providéncias devidas, sempre que
apurar infracdo de dispositivos legais ou regulamentares, quebra de
eficiéencia do estabelecimento, ou ainda de desidia manifesta do Corpo
docente e administrativo:

XVIl - Orientar na elaboragdo dos documentos legais dos
estabelecimentos de ensino:

XVIIl — Orientar na instrucdo, analisar e acompanhar os processos
referentes ao funcionamento dos cursos dos estabelecimentos de ensino
€ a regularizacao da vida escolar dos estabelecimentos de ensino 3
regularizagao da vida escolar dos alunos;

XIX — Zelar pelo cumprimento da legislacéo vigente;

XX - Conhecer e acompanhar a execucéo e o resultado da avaliacdo dos
projetos desenvolvidos pelos estabelecimentos de ensino;

XXI — Elaborar relatérios das atividades desenvolvida.

Art. 33. A Diretoria de Ensino, vinculada a Secretaria Municipal de
Educacao, compete:

| — Monitorar e avaliar as politicas da rede publica municipal de ensino
Nos niveis de ensino e modalidades de educacao:

Il — Zelar pela qualidade social e iImplementar mecanismo de cooperacao
técnico-pedagégico com outras Instituicdes/organizacoes:

Il — Orientar, coordenar € supervisionar as atividades educacionais
executadas pela SED - Secretaria Municipal de Educacao:

IV — Compatibilizar as acoes dos setores para garantir a unidade de
operacionalizagao da politica de educacao da SED - Secretaria Municipal
de Educacéo;

V' — Acompanhar e avaliar as normas do processo de ensino e de
aprendizagem nos estabelecimentos de ensino da rede municipal;

VI — Analisar os dados educacionais para a proposicao de intervencéo
pedagogica;

VIl — Propor ao Secretario Municipal de Educacdo medidas §u

concorram para atingir a finalidade da Secretaria;
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VIl — Desenvolver e implementar programas que assegurem as
igualdades de oportunidades, respeito 3 diversidade e tratamento nas
politicas afirmativas da SED - Secretaria Municipal de Educacao;

IX — Propiciar, sistematicamente, assessoramento técnico pedagogico
aos estabelecimentos de ensino da rede municipal de educacao;

X — Implementar Programas de avaliacédo de desempenho de alunos da
rede municipal de ensino;

Xl — Monitorar, avaliar e Propor intervencées no desempenho dos
estudantes da rede municipal em avaliagées externas;

Xl — Acompanhar e orientar o trabalho das geréncias técnicas
especializadas e das equipes pedagogicas dos estabelecimentos de
= ensino da rede municipal:

Xl - Participar da implementacéo e avaliacdo do plano municipal de
educacao;

XIV - Participar da elaboragao e implementacao do planejamento
estratégico da SED - Secretaria Municipal de Educacéo;

XV — Elaborar relatérios das atividades desenvolvidas:
XVI - Outras atividades correlatas.

Art. 34. A Diretoria de Transporte Escolar, vinculada a Secretaria
Municipal de Educacao, compete:

| = Organizar, coordenar e orientar a equipe em questbes administrativas
e de execucdo de atividades;

Il — Reestruturar as linhas do transporte escolar:
lll — Oferecer transporte com qualidade:

IV — Exigir cumprimento das hormas que constam no Codigo Nacional de
Transito:

V — Oferecer treinamentos e capacitacao para os transportadores:
VI — Criar regulamento para alunos usuarios do transporte escolar:
VIl — Atender pais e alunos quando solicitado;

VIl — Monitorar e controlar quilometragem diaria dos veiculos do
transporte escolar;

IX — Coordenar funcionarios do setor;
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X — Realizar periodicamente servicos de fiscalizacdo nos veiculos do

transporte escolar: quanto as normas de seguranca, de conduta e
condi¢bes dos veiculos:

X| — Elaborar relatérios e notificacées, enviando a Procuradoria Juridica;

XIl — Controlar e cuidar pPara que o contrato firmado entre a Municipio e a
concessionaria do servico seja cumprido nos seus artigos:;

XNl — Realizar periodicamente reunides com os condutores dos veiculos
e alunos que utilizam o transporte:

XIV — Controlar os mapas de quilometragem diarios:

XV — Acompanhar as inspe¢des semestrais nos veiculos que prestam
Servigo;

XVI - Trabalhar junto & direcdo das escolas que utilizam o transporte para
que o servigo seja executado da melhor maneira;

XVIl — Pedir empenhos e emitir notas fiscais para pagamento as
€mpresas prestadoras do transporte;

XVIII - Desincumbir-se de outras tarefas ou atividades necessarias para o
cumprimento de suas atribuicoes.

Art. 35. A Diretoria de Administracdo, Financas e Prestacao de Contas
vinculada a Secretaria Municipal de Educacao, compete:

| - Coordenar todos os repasses de verbas de transferéncia voluntaria
referentes a convénios e contratos de repasse firmados entre a Secretaria
de Educacéao e os Fundos vinculados com o Estado de Mato Grosso do
Sul, Governo Federal, bem como desenvolvimento e acompanhamento
de projetos e prestacado de contas:

Il - Verificar a regularidade da aplicacao das verbas decorrentes de
conveénios, termos de cooperacao, contratos de repasse e termos de

doacao firmados sejam com o Estado de Mato Grosso do Sul ou com a
Unido Federal:

lll - Acompanhar a execucao dos planos de trabalho bem como os prazos
estabelecidos nas minutas dos conveénios;

IV - Diligenciar junto aos demais orgaos da Administragdo Publica para a
requisicao de documentos que se fizerem necessarios 3 celebracao de
NOvVos convénios e contratos de repasse ou que se prestemy a
regularizagéo de situagées Ja existentes:
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V - Elaborar projetos e acoes efetivas de captacédo de recursos financeiros
para desenvolvimento da Educacao;

VI - Planejar, organizar e supervisionar 0s servicos técnicos
administrativos de sua competéncia:;

VIl - Formular, coordenar e executar a politica de captacado de recursos
externos as financas da educacao;

VIl - Formular, coordenar e executar os programas e projetos para
obtenc&o de financiamentos:

X - Relacionar-se com os Conselhos Municipais e respectivos Fundos. na
sua area de atuacado, na forma da let;

¥ Xl - Encaminhar tempestivamente a Secretaria Municipal de Financas e
Planejamento os valores de contrapartida previstos em convénios e
contratos de repasse celebrados, bem como relatério de execucao fisico-
financeira do respectivo instrumento;

XIl - Encaminhar tempestivamente ao Setor de Licitacdo a documentacao
necessaria para realizacéo do competente certame licitatorio de objeto
previsto em convénios e contratos de repasse celebrados;

XIII' - Gerir os Conselhos e Fundos Municipais de sua competéncia ou a
ela relacionado;

XIV - Realizar outras atividades ligadas a politica de captacgao de recursos
e elaboragéo de projetos para a area da educacao;

XV - Desempenhar outras atividades correlatas.

Art. 36. A Diretoria de Cultura, vinculada a Secretaria Municipal de
Educacao, compete:

| - Gerenciar expedientes relativos aos programas de apoio a cultura
Popular, assim como gerir e acompanhar os programas, projetos e
atividades que se realizam no ambito municipal;

Il - Gerenciar ou acompanhar os programas de apoio a cultura popular no
Municipio:;

lll - Gerenciar todos os expedientes relativos a realizacdo de promogodes
€ eventos no ambito do Municipio;

IV - Estabelecer diretrizes, formular, implementar e avaliar a politica de _
cultura;
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V - Desenvolver a formacéo de publico e a ampliagdo do acesso da
populacédo as manifestacées culturais Promovidas pelo municipio:

VI - Incentivar, apoiar e difundir os costumes e as manifestagées das
Culturas populares e tradicionais, afro-brasileiras, indigenas, imigrantes,
entre outras representantes da diversidade de expressées e identidades
culturais existentes na cidade;

VIl - Desenvolver programas e atividades de difusdo das linguagens

artisticas, fortalecendo atividades culturais das diversas formas de
manifestacao:

VIl - Estimular o debate, a reflexio e a criagao artistica e intelectual:
IX — O outras atividades correlatas.

SUBSECAO I
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (SESAU)

Art. 37. A Secretaria Municipal de Salde, incumbe:

| - A garantia a Populagéo de Ribas do Rio Pardo do acesso universal e
igualitario as acoes e servigcos para a promocgao, protecao e recuperacao
da saude:

Il - O planejamento. organizagdo e monitoramento das agoes e servigos
de salde em articulagdo com o Conselho Municipal de Saude:

Il - A programacao e organizagao da rede regionalizada e hierarquizada
do SUS em articulagdo com o Conselho Municipal de Sautde:

IV - A execucao de politicas de salde que visem a reducgdo de riscos de
doencas e outros agravos, tendo como base os indicadores
socioeconémicos e culturais da populacao;

V- O abastecimento dos Insumos e equipamentos necessarios ao
funcionamento da rede de saude;

VI - O gerenciamento dos laboratorios publicos de saude;

VIl - A avaliacao e controle da execucdo de convénios, contratos ou
consorcios celebrados pelo Municipio, em articulagao com o Conselho
Municipal de Satde:
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VIIl - A autorizacido de instalacdo de servicos privados de saude e
fiscalizacdo de seu funcionamento:

IX — O outras atividades correlatas.

Art. 38. A Diretoria de Gestdo Administrativa, vinculada a Secretaria
Municipal de Saude, compete:

| - Controlar o andamento de processos e documentos funcionais:

Il - Instruir processos funcionais com documentos e informacées, de
acordo com as legislacées vigentes;

lll - Elaborar, controlar, distribuir e publicar documentos:

IV - Monitorar a regularidade de abastecimento de medicamentos,
instrumentais e insumos médico—hospitaiares;

V - Gerenciar o contratos e credenciamentos relacionados a area da

saude;

VI — Geréncia e controlar a compra de suprimentos:

VIl - Gerenciar e implementar as politicas de gestdo administrativa,
orcamentaria, financeira, patrimonial e contabil no ambito da saude
municipal;

VIII - Administrar recursos financeiros ligados a Secretaria Municipal de
Saude;

IX - Gerenciar recursos humanos e coordenar interfaces com entidades
sociais e profissionais:

X — Executar tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo seu
superior hierarquico imediato.

Art. 39. A Diretoria de Gestdo de Atengdo Basica e Especializada a
Saude, vinculada a Secretaria Municipal de Saude, compete:

| - Planejar, organizar e controlar as atividades de Atencao Primaria a
Saude e Especializada Ambulatorial, responsabilizando-se por escalas de

trabalho, lotacées de profissionais, disposicéo adequada de equipes as
unidades de saude:

Il - Definir estratégias para unidades e/ou programas de saude do
Municipio;

Il - Coordenar e avaliar agoes de Promocao, Prevencéo e Recuperacéao
da Saude que envolvam atividades de Atencdo Primaria a Saude
Especializada Ambulatorial (Campanhas, programas, atendimentos)
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IV - Administrar recursos financeiros ligados a Secretaria Municipal de
Saude para as areas de Atencdo Primaria a Saude e Atencao
Especializada Ambulatorial (incluindo manutencao e captacao de verbas
federais e estaduais, fiscalizacdo e alimentacgao suficiente as bases de
dados sobre cumprimento de diretrizes/atingimento de metas —
programas e convénios)
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V - Gerenciar recursos humanos de lotagdo em Atengao Primaria a Satude
e Especializada Ambulatorial, coordenando associacdo com entidades
sociais e de classe, ligadas as areas profissionais da Saude:

VI - Assessorar o Secretario em assuntos estratégicos de natureza
politica, técnica e gerencial relacionados as areas de Atencao Primaria 3
Saude e Especializada Ambulatorial:
VIl - Executar quaisquer outras tarefas correlatas, que |he forem
determinadas por superior hierarquico imediato.

Art. 40. A Diretoria de Gestao Hospitalar e SAMU. vinculada a Secretaria
Municipal de Saude. compete:

| - Dirigir, coordenar e orientar o Corpo Clinico:

Il - Supervisionar a execucao das atividades de assisténcia médica na
Administragdo Municipal:

Il - Zelar pelo fiel cumprimento do Regimento Interno do Corpo Clinico:
IV - Promover e exigir o exercicio ético da medicina;
V- Zelar pela fiel observancia do Cédigo de Etica Médica:

VI - Observar as Resolugées do Conselho Federal de Medicina
diretamente relacionadas a vida do Corpo Clinico:

VII - Organizar o Servigo de Enfermagem de acordo com a especificidade
da Instituicao elaborando e fazendo cumprir o Regimento do Servico de
Enfermagem, Manual de Normas e Rotinas dos procedimentos de
enfermagem, que devem ser de conhecimento obrigatorio de todos os
profissionais de enfermagem;
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VIII - Manter o quadro funcional de Enfermagem, e sempre que
necessario, atualizar a listagem completa dos profissionais de
enfermagem por categoria, numero de inscricdo no COREN/MS,
endereco completo e o nimero de seu CPF, assim como as alteracoes,

admissoes, demissoes, licengas por tempo Indeterminado, conforme
determina a Resolugdo COFEN:

IX - Informar ao gestor o quantitativo necessario de profissionais de
enfermagem, observando o disposto na Resolucao COFEN;

X - Elaborar escala de trabalho com data, do pessoal de enfermagem,
com os seguintes dados: nome completo do servidor: categoria
profissional e nimero de registro; setor ou funcao de atuacdo; carga

horaria do profissional; informacdo sobre os dias a serem trabalhados,
como diarista ou plantonista:

XI - Promover educacdo permanente da Equipe de Enfermagem, por meio
de capacitacao, aperfeicoamento e avaliagdo de desempenho periddica,
com os devidos registros e listagem com assinatura dos participantes;

Xl - Manter registro das atividades técnicas e administrativas de
Enfermagem em prontuario do paciente, devidamente assinadas, com
numero da inscrigdo do conselho da classe e carimbo individual:

XU - Manter controle da situacé@o dos profissionais de Enfermagem no
que tange a legalidade dos mesmos:

XIV - Participar do processo de recrutamento e selecdo dos profissionais
b de enfermagem que vierem a ser contratados;

XV - Implantar com a Equipe de Enfermagem a Comissao de Etica de
Enfermagem e manter as normatizagbes estabelecidas no Caodigo de
Etica dos Profissionais de Enfermagem;

XVl - Implantar, desenvolver e aperfeicoar a Sistematizagdo da
Assisténcia de Enfermagem na Instituicdo, de acordo com a Resolucao
COFEN;

XVII - A execugéo de outras atividades correlatas.

Art. 41. A Diretoria de Vigilancia Sanitaria, vinculada a Secretalia
Municipal de Saude, compete:
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| - O controle do fluxo de informagées dos Boletins de Notificacso
Compulséria e das Fichas de Investigacao Epidemioldgica, condensando
€ analisando sey conteudo;

Il - O reconhecimento das doencas e agravos de ocorréncias no Municipio
Propondo agées que visem o sSeu controle:

[11- O controle e erradicacao das doengas transmissiveis através de acées
que interrompam sua transmissao:

vV - A proposicdo e coordenagdo de acées de saude em caso de
calamidade publica;

V - A identificacao e fiscalizacdo de mananciais e sistema de

abastecimento d’'agua, coletando amostras para analise em laboratério de
referéncia;

VI - O fomento 3 criacdo e estruturacao de servicos de agua, esgoto e
residuos sélidos:

VI -A fiscalizacao de limpeza de caixas d'agua, cisternas e carros-pipa,
No ambito do comercio, hotéis, indUstrias, restaurantes e similares;

VI - A orientacdo e fiscalizacdo das obras e predios coletivos, suas
Instalacées hidraulicas € O respectivo estado de conservacao, propondo
Sugestoes de carater sanitario:

IX - O apoio técnico em saneamento a programas e acdes desenvolvidas
Por outros 6rgaos ou secretarias da administracio publica municipal:

X - O apoio técnico na elaboracao de projetos de abastecimento de agua,
esgotamento sanitario, residuos solidos, drenagem urbana, melhorias
sanitarias domiciliares e outros;
Xl - A analise de projetos de arquitetura, instalacées especiais e projetos
complementares de hospitais, unidades, postos e centro de salde,

laboratérios e outros relacionados com a area de saude;

XII - A promocao de acbes de educacdo e participacao comunitaria nas
atividades e programas de saneamento:

X1l - O apoio a0 SUS na formulagao das politicas de saude e saneamento
€ execucao de acdes de Saneamento basico:
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XV - A identificacdo de situacées de risco, provocadas por roedores ou
vetores, propondo Sugestoes e solucses:

*

XVI - A Promocao de campanhas de vacinagao antirrabicas e de febre
amarela, sintonizada com o perfil epidemiologico:

XVII - A orientacgao, fiscalizacido e avaliagdo a coleta, réemocgao, transporte
e destino final do lixo domiciliar e publico, assim como do lixo especial
(hospitalar, farmacéutico, industrial, quimico e entulhos);

XVIII - A fiscalizacao do funcionamento da compostagem de lixo,
identificando os problemas e propondo solugdes;

XIX - A elaboragso, orientacio e fiscalizagdo do codigo sanitario e de
posturas:

XX - A realizacdo de fiscalizacoes e inspecbes técnicas, para fins de
liberacao de alvaras (habite-se e licenca para funcionamento);

XXl - A participagdo, juntamente com a Defesa Civil, de trabalhos
especiais em situacao de emergéncia ou de calamidade publica;

de portabilidade da agua, existéncia de odores, focos de vetores,
roedores e animais pegonhentos:

XX - A participagao de medidas de saneamento e vigilancia sanitaria em
situagdes especiais de assentamentos, invasio. remocao e acidentes em
que envolva contaminacgao ambiental;

XXIV - A participacédo de investigacao epidemiolégica em caso de risco
potencial ou de notificagdo de agravo decorrentes de possivel
contaminagdo ambiental:

XXV - A identificacdo de fontes de radiagao ionizantes, notificando-as aos
orgaos Ccompetentes:

XXVI - As medidas de Séguranca do trabalho, na area de sua competéncia
(agua, lixo, esgoto, agrotéxico e outros contaminantes ambientais),
inspecionando o cumprimento das normas de seguranca;

XXVII - A inspegao sanitaria nos estabelecimentos onde se fabrica,
manipula, beneficia, acondiciona, conserva, transporta, armazena,
deposita para venda, distribui ou comercializa alimentos, materia-prima
alimentar, alimentos ‘jn natura’, aditivos e equipamentos destinados\ a
entrar em contato com alimentos:
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XXVII - A fiscalizacdo em estabelecimentos produtores, comércio e de
servicos de interesse da satde.

Art. 42. A Diretoria de Odontologia e Satde Bucal, vinculada a Secretaria
Municipal de Saude, compete:

| - Coordenar e avaliar acoes de saude bucal:

Il - Definir estratégias para unidades e/ou programas de saude do
Municipio ligados & area de atuacao;

lll - Realizar atendimento biopsicossocial:

IV - Administrar recursos financeiros ligados a Secretaria Municipal de
- Saude para a area de odontologia e saude bucal:

V - Gerenciar recursos humanos e coordenar interfaces com entidades
sociais e profissionais ligados & &rea:

VI — Coordenar a equipe odontolégica e de saude bucal:

VI — Executar tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo seu
superior hierarquico imediato.

SuBSEGAO Il
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E TURrRIsSmMO (SESP)

Art. 43. A Secretaria Municipal de Esporte e Turismo, incumbe:

| - Promover o planejamento e execugéo da politica municipal de esportes,
atraves de programas, projetos de manutencao e expanséao de atividades
esportivas, recreativas, expressivas e motoras;

Il - Participar do Planejamento e Desenvolvimento do Municipio,
promovendo junto a comunidade organizada, a concep¢ao de projetos de
construcao e equipamento de parques, jardins, parques infantis, centros
de juventude e de convergéncia comunitaria;

[l - Promover torneios esportivos;

IV - Estabelecer diretrizes que definam as responsabilidades do Municipio
e da iniciativa privada no desenvolvimento de programas esportivos, de

lazer e recreacdo, visando a captagao de recursos indispensaveis hos
programas planejados:

V — Desenvolver acoes e projetos voltados a juventude:
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VI - Elaborar estudos e pesquisas sobre a demanda e oferta turistica do
Municipio, em parceria com as demais esferas de governo, bem como as

instituicées que atuam e representam o setor, mantendo um sistema de
informacdes atualizado e funcional;

VII - Definir e implementar Politicas objetivando democratizar o acesso a
bens esportivos de lazer e turisticos do municipio:

VIl - Planejar, organizar, dirigir e controlar todas as atividades pertinentes
ao contexto da gestdo de acées voltadas para o desenvolvimento do
esporte e do lazer no ambito municipal;

IX - Planejar, organizar, dirigir controlar as atividades pertinentes a
formacéo de selegbes compostas por atletas amadores com o objetivo de
q representar o Municipio em eventos regional, estadual e nacional:

X — Promover manifestagdes desportivas com o apoio de cursos, por meio
de convénios, acordos ou contratos com entidades publicas e privadas:

Xl = Administrar quadras esportivas, ginasios, equipamentos e pracas
esportivas e de recreacao:

Xl — A organizacéo do calendario desportivo;

XIIl - Estabelecer diretrizes, formular, implementar e avaliar a politica de
cultura;

XIX - Planejar, organizar e executar as acoes na area do turismo, de forma
Integrada com as demais secretarias e instituicdes publicas e privadas;

XX - Promover o turismo dando o suporte institucional para a integracao
social e econdémica com os demais setores da sociedade, estimulando a
1 dindmica e a capacitacao dos recursos voltados para a atividade;

XXI - D Estimular o debate, a reflexdo e a criagao artistica e intelectual:
XXII - Desempenhar outras atividades afins.

Art. 44. A Diretoria da Juventude, Esporte e Turismo, vinculada 3
Secretaria Municipal de Esporte e Turismo, incumbe:

I - A promocgao de acoes voltadas ao aproveitamento do potencial criativo,
intelectual e profissional da juventude, inserindo-o no contexto da
sociedade:

I - Elaborar projetos de criagdo ou aproveitamento de areas com estrutur

adequada para eventos permanentes ou temporarios, de interesse da
juventude:;
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HI - A programacégo, em conjunto com outras Secretarias Municipais e
participacdo da juventude nas atividades culturais, sociais, esportivas e
de lazer proporcionadas pelo municipio;

IV - A elaboracgo e implementacg&o de projetos de registro e/ou resgate
da identidade juvenil do municipio, que possam subsidiar projetos e

trabalhos voltados a juventude, e também a criagdo da memoria
municipal;

V - A articulacao e parcerias com a Sociedade Civil, Governos Estadual e
Federal, e outras sociedades afins, com o objetivo de programar e
implementar politicas, acoes e eventos voltados a juventude:

VI - O incentivo 3 participacéo efetiva do jovem na busca e ocupacao dos
h €Spacos e garantias de seus direitos:

VIl - O desenvolvimento, em conjunto com outras Secretarias Municipais,
de projetos que identifiquem e ajudem a mitigar as desigualdades
observadas nos segmentos da juventude, especialmente, onde se
constatar alto indice de problemas com violéncia, miséria, falta de
oportunidade de estudos, trabalho, acesso a cultura e informacéo;

VIII - A articulagdo com instituicées afins existentes nos demais
Municipios e nas esferas federal e estadual. visando o desenvolvimento
de programas iIntegrados;

IX - A emissdo de pareceres nos processos administrativos de sua
competéncia;

X - A promocéo de atividades na area do desporto formal e nao formal,
através de projetos e programacoes, tanto na zona urbana quanto na
- periférica e rural;

Xl - A promogao de utilizacao de areas publicas para fins de recreagao e
lazer, priorizando aqueles programas direcionados as pessoas carentes,

idosas e as portadoras de deficiéncias, e aqueles que tenham carater
educativo:

XIl = A promocdo, em conjunto com outros Municipios, de jogos e
competicdes esportivas amadores, inclusive de alunos do sistema
escolar;

Xl — Elaborar e Propor a politica municipal de desenvolvimento do
turismo, executar e coordenar as acoes programadas:
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Firmar convénios e parcerias publicas e privadas para
desenvolvimento do turismo no Municipio como estratégia propulsora de
Seu crescimento econdmico e social;

XV— Promover integracé@o da comunidade local com a atividade turistica
€ com os turistas de modo a tornar cotidiano o relacionamento cordial e
pratica da receptividade mineira;

XV — Promover eventos com vistas a promover fluxo turistico e

turista, do atendimento adequado e qualidade dos servigos colocados a
sua disposicao:

X XVII — Promover cursos de Capacitacdo para atividades de interesse do
turismo;

XVII - Dinamizar a integracao do turismo local com o turismo regional e
retomar a conducio de estratégias politicas de interesse local e regional
visando o incremento da atividade;

XIX - Representar e divulgar o Municipio em eventos de natureza diversa
No ambito da administracao municipal e nas relacées regionais com
outros municipios, com orgaos estaduais e federais:

XX - Implantar e gerenciar, se necessario, os fundos municipais
pertinentes a sua pasta:

XXI - Gerenciar, plangjar, organizar, controlar, executar e normatizar as
atividades inerentes ao patriménio histérico do Municipio, respeitadas as
atribuicées do Conselho Municipal;

- XXII - Gerenciar, planejar, organizar, controlar, executar e normatizar as
atividades inerentes ao apoio a diversidade cultural do Municipio;

XX - Desempenhar outras atividades de cunho governamental,
relacionadas as suas atribuicoes.

SUBSEGAO IV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA PUBLICA (SEINFRA)

Art. 45. A Secretaria Municipal Infraestrutura Publica, incumbe:
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| - O planejamento. a coordenacdo, a promocao, a execucdo e
fiscalizagcdo de obras e servigos publicos:

Il - A coordenacdo do licenciamento dos projetos de urbanizacao de obras

e dos reparos em vias urbanas, executadas por entidades publicas ou
particulares:

Il - O acompanhamento e atualizacdo dos cronogramas fisicos das
diversas fases de execucao das obras em andamento, controlando
disponibilidades financeiras:

IV - A proposicao de desapropriagéo de areas e imoveis para a execucédo
de projetos viarios ou urbanisticos:

V- A elaboracdo de normas téecnicas a que devem subordinar-se a
€xecucao ou fiscalizacdo das obras e Servicos;

VI - A articulagdo, para o desenvolvimento de suas atividades com as
demais secretarias do municipio;

VIl - A promocao de coleta, sistematizacao e divulgacéo de informagées
estatisticas, geograficas, cartograficas, de infraestrutura e demais

-

informes relativos ao municipio;

VIl - A analise e avaliagdo da situacao fisico-territorial e socioecondmica
NO ambito municipal, bem como a elaboragao, coordenacao e

acompanhamento de planos fisicos, projetos e programas de natureza
urbanistica:

IX - A participacdo e promogédo de estudos, cursos, seminarios e
pesquisas socioecondmicas, cientificas, tecnolégicas e urbanisticas de
interesse do Municipio:

Xl -A administragéo e Manutencao dos cemitérios publicos.

Art. 46. A Diretoria de Manutencédo de Estradas Rurais, vinculada a
Secretaria Municipal de Infraestrutura Publica, compete:

| - Estabelecer diretrizes de planejamento, implantacdo e manutencao de
estradas rurais municipais;

Il - Orientar a contratacéo e execucio de obras necessarias;
lll - Orientar a execucao da manutencao de estradas rurais;

IV - Comandar os servidores lotados no setor, atribuindo-lhes as tarefa
diarias e orientando sobre 3 forma como serao realizadas:;

Prefeitura Municipal de Ribas do Rio Pardo

Rua Conceicdo do Rio Pardo, 1725 - Centro — Ribas do Rio Pardo - MS
CEP: 79180-000

Tel.: (67) 3238-1175
www‘ribasdoriopardo,ms.gou.br



PREFEITURA MUNICIPAL A-'

e
== RIBAS2S

V - Consultar, quando for o caso, a equipe técnica da Municipio, como
engenheiro civil e engenheiro agrénomo;

VI - Gerir os recursos da pasta, determinar a logistica e estabelecer
prazos e metas para os servigos de manutencao de estradas rurais.

Art. 47. A Diretoria de Manutencdo Perimetro Urbano, vinculada a
Secretaria Municipal de Infraestrutura Publica, compete:

| - Orientar a execucao da manutencao de estradas urbanas;

Il - Estabelecer diretrizes de planejamento, implantacédo e manutencao
das ruas, logradouros publicos, cemitérios e etc:

1 lIl — Promover a conservacao das edificagdes, moveis e equipamentos:

IV - Manter e gerenciar o sistema de iluminagao publica e de distribuicdo
de energia; manter a rede de galerias pluviais, prover a implantacao de
obras publicas em geral e reparo dos proprios municipais:

V - Monitorar a manutencao da iluminacao de pracgas, canchas esportivas,
campos de futebol, pontes e postes em vias do municipio;

VI - Monitorar o reparo ou substituicao de luminarias, lampadas, hastes.
disjuntores, reatores e demais Mmateriais elétricos que compdem a rede de
iluminacao publica de responsabilidade do municipio;

VIl - Providenciar o controle, encaminhamento e solucdo das reclamacoes
realizadas pelos usuarios da rede de iluminacao publica:

VIII - Informar e opinar em processos referentes a projetos de ampliagéo
da rede de iluminacéo;

IX - Manter o controle das ligacGes e consumo de energia nos pontos que
compoem a rede de iluminacao publica do Municipio;

X - Efetuar outras atividades afins, no @mbito de sua competéncia.
Art. 48. A Diretoria de Obras, vinculada a Secretaria Municipal de
Infraestrutura Publica, compete:

| - A fiscalizacdo de obras municipais;

Il - A andlise e exame dos relatérios e da execucéao de obras e Servicops,
aprovando-as ou, se for o Ccaso, recomendando ou determinando
providéncias cabiveis:
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I - A fiscalizacgo do licenciamento de equipamentos urbanos nos
logradouros e areas publicas:

IV - O cumprimento das normas relativas ao parcelamento. loteamento e
uso do solo:;

V - A emissao de autos de Infracdo, multas e embargos referentes ao

descumprimento da legislacédo, Codigo de Obras e Posturas e legislacao
urbanistica:;

VI - A concessdo de licenca para demolicdo de prédios. pequena
reformas, construcao de passeios e instalacao de tapumes;

VIl - Os projetos de construgdo, manutencao e conservagao dos proprios
municipais:

VI - A analise e aprovacao de projetos de construcao, terraplanagem e
Saneamento, concessdo de licenga, de alvara de construcao e habite-se:

IX - A promocao, acompanhamento e fiscalizacdo de obras de

saneamento, da manutencao da rede de galerias pluviais e da limpeza
dos cursos d'agua:

X - A promocio, acompanhamento e fiscalizagéo dos servicos de obras,
de manutencao, construcdo, conservacdo e pavimentacdo das vias
publicas, logradouros e rodovias, excluidas as de construcao civil;

Xl - A promocao, acompanhamento, supervisdo e fiscalizagdo dos
servicos de implantacdo e manutencaoc da rede de energia elétrica ou
lluminagao publica do Municipio;

Xll- As atividades e servicos relacionados aos Residuos Sélidos Urbanos
- RSU, Aterro Sanitario, Limpeza Pblica e acles correlatas, preservando
a higiene, limpeza e o meio habitante dos centros urbanos da sede do
municipio, distritos e povoados;

XIll - O planejamento das obras civis do municipio, de acordo com os
programas e projetos da Secretaria de Governo e Politicas Publicas:

XIV — A execucdo das obras civis do municipio, incluindo todas as
construcdes, reformas. fabricacoes, recuperacoes ou ampliagoes,
realizadas por execucéo direta ou indireta;

XV — A execugao de todos os servicos destinados a obter determinada
utilidade de interesse para a administracdo e vinculados especialmepte
as obras civis, tais como: demoli¢do, conserto, Instalacao, montage
operacao, conservacao, reparacgéo, adaptacao, manutengao e transp

XVI- A administracdo e manutengéo dos cemitérios publicos:
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XVIl - Outras atividades e projetos relacionados aos servigos publicos.

Art. 49. A Diretoria de Transporte Publico, vinculada a Secretaria
Municipal de Infraestrutura Publica, compete:

| = Incentivar a promover o uso de transporte com qualidade e sustentavel,
com intuito de melhorar a qualidade de vida das pessoas nos seus
deslocamentos no municipio, e o desenvolvimento de uma logistica
urbana e regional voltada para o desenvolvimento econdmico e social;

Il — Produzir propostas concretas de politicas de logisticas urbana e
regional voltadas para o desenvolvimento econémico e social;

lll — Dar publicidade aos trabalhos, em periddicos e congressos cientificos
e relatorios:

IV' — Desenvolver estudos que possibilitem ao eixo de transportes,
reducéo de custos, eliminacao de desperdicios, contencédo de gastos e

outros fatores que possibilitem meios de transportes seguros aos
habitantes e transeuntes.

Art. 50. A Diretoria de Limpeza Publica, vinculada & Secretaria Municipal
de Infraestrutura Publica, compete

| — Fiscalizacéo e gestao dos servicos ligados a manutencao da limpeza
publica da cidade:

Il - Fiscalizacao de servicos de coleta de RSU (residuos solidos urbanos),
coleta de residuos reciclaveis, coleta de RSS (Residuos de servicos de
saude), varricao das ruas e calgadas, capina e raspagem de sarjetas,
podas e supressdo de arvores, manutencao dos viveiros municipais,
pintura de meios-fios, remocao de entulhos e a manutencdo e

revitalizagdo de pracas, parques e jardins, limpeza de feiras livres e
feirdes:

lll - Gerenciar e acompanhar os servicos de destinacgao final dos residuos
solidos;

VI - Exercer outras atividades compativeis com a natureza de suas
atribuicées e as que Ihe forem determinadas pelo Secretario Municipal.

SUBSECAQO V

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E HABITAGAO (SA
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Art. 51. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitacgo,
incumbe:

de assisténcia social;

Il - Elaborar, anualmente, o Plano Municipal de Assisténcia Social, com a

respectiva Programacao e orcamento das atividades e projetos nele
inseridos:

Il - Cumprir e fazer cumprir as disposicées constantes da Lei Organica
da Assisténcia Social - LOAS e do Estatuto da Crianca e do Adolescente,

-

- bem como a gestac do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS no
ambito do Municipio:

IV - Buscar, junto as Outras esferas de governo. os entendimentos e meios
necessarios a aplicacdo das politicas de assisténcia social no Municipio:

V - Dar suporte administrativo e facilitar aos Conselhos Municipais e aos
Seus respectivos fundos, da area de assisténcia social o cumprimento de
suas finalidades e atribuicées;

VI - Disponibilizar atendimento direto 3 pessoa do cidadao através de
acoes especificas principalmente no que se refere a criancas,
adolescentes, Idosos, migrante, mulher, portadores de necessidades
especiais e organizacédo comunitaria, Promovendo a sua orientacéo e
protecao em termos institucionais, na extens3o e limites estabelecidos na
legislacdo especifica em vigor, através de protecdo contra as
discriminagées, de forma a valorizar a dignidade da pessoa humana e
desenvolver valores fundamentais da cidadania;

VIl - Promover acoes a fim de contribuir para a melhoria das condicées
de vida da populagao excluida do pleno exercicio de sua cidadania,
especialmente as familias que se encontram abaixo da linha da pobreza,
reinserindo-a na esfera comunitaria, social e familiar:

VIII - Assegurar que as acoes, no dmbito da assisténcia social, sejam
Implementadas tendo a familia como seu principal referencial para o
desenvolvimento integral;

IX - Promover a inclusao dos usuarios da assisténcia social, garantinde-
lhes o acesso aos bens e Servigos sociais basicos, com qualidade;
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X — Apoiar as associagoes e entidades filantrépicas para o seu perfeito

funcionamento, com vistas ao atendimento da Politica de Assisténcia
Social do Municipio:

Xl - Implementar, coordenar e supervisionar a Politica Municipal de
Assisténcia Social, em consonancia com as diretrizes estabelecidas no
Plano de Governo, na legislacao municipal, estadual e federal pertinentes

de Assisténcia Social:

Xl - A formulacdo e a promocgao da politica municipal de trabalho, de
geracao de emprego e renda e de capacitacdo de mao-de-obra, bem
como o incentivo a instituicdo de organismos para Integracao e apoio a

criacdo de OCupacodes profissionais, em conjunto com os demais orgaos
da Administracao Municipal:

X' = O desenvolvimento de programas e acoes ligadas a relacdo de

trabalho e oferta de cursos profissionalizantes para minimizar o impacto
do desemprego:

XIV - Garantir a regulamentacao de Servicos e programas de protecédo
social basica e especial a fim de prevenir e reverter situacdes de
vulnerabilidade, riscos sociais e desvantagens pessoais por meio do
desenvolvimento de potencialidades:

XV — A direcao e acompanhamento da Casa de Acolhimento:
XVI — A gestdo do Programa Auxiiio-Brasil no ambito do Municipio;
XVII — Analisar solicitacbes de auxilio-funeral:

XVIIl - Assessorar o Prefeito Municipal nos assuntos de sua competéncia
€ que nesta condicao lhe forem cometidos e fornecer dados e informacdes
a fim de subsidiar o processo decisorio:

XIX - Executar a politica de habitacdo do Municipio, em especial, os
planos habitacionais de natureza social e controle dos mutudrios do
sistema habitacional do Municipio;

XX - Formular e executar a politica municipal de habitacdo popular:

XXI - promover a regularizagao fundiaria de imoveis situados em areas
publicas no ambito de programas habitacionais e interesse social do
Municipio;

XXl - Viabilizar para a populagdo de menor renda o acesso a terra
urbanizada e 3 habitacdo digna e sustentavel
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Art. 52. A Diretoria de Apoio a Gestao do SUAS, vinculada a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Habitacao, incumbe:

| - Planejar o desembolso de recursos do FMAS. convénios, termos de
Cooperacdes, contratos e outros instrumentos com as demais entidades
federativas e nao governamentais:

ll- Realizar a prestacao de contas dos recursos do SUAS;

Il — Alimentar todos os sistemas vinculados a Secretaria Municipal;

IV- Realizar o apoio técnico 3 Secretaria e a capacitagao dos servidores:
V - Apoiar o processo de planejamento;

VI - Coordenar estudos voltados a melhoria da estrutura e gestao;

VIl - Elaborar respostas a requerimentos de Informacao;

VIII - Gerir as atividades de logistica, de servigos gerais, de Informatica,
de gestao de pessoas, de documentacao e de protocolo;

IX - Auxiliar os gestores quanto a formalizagao dos processos;
X - Outras atividades correlatas.

Art. 53. A Diretoria de Administragéo, Financas e Prestacao de Contas,

vinculada a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitacao,
incumbe:

| - A supervisao, orientagcao, controle e geréncia das atividades de
suprimento de bens e de administragdo dos servicos e meios, transporte
€ manutencéo;

[l — Responsabilizar os agentes no que tange as acoes de reparos,

consertos, manutencdes e outros nas unidades da Secretaria de
Assisténcia Social;

HI' — Responsabilizar pela execucdo dos servicos de transporte, e
acompanhamento e manutencao da frota de veiculos da SAS:

IV — Responsabilizar-se pelo patriménio da SAS:

V - Apoio, coordenacdo, orientacio e acompanhamento a execucao de
Servicos concernentes a administracdo de material, patriménio, logistica,
informatica e servicos gerais da assisténcia social:

VI - Registro e implemento ao relatério anual de inventario de be
patrimoniais, tomando as providéncias necessarias:
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VIl - Assessoramento na proposi¢ao do calendario de compras;
VIII - Providenciar o transporte de cargas e mobiliario;

IX - Acompanhar a prestacdo de apoio administrativo as comissdes
Permanentes de licitacdes, comissées especiais e pregoeiros:

X - Acompanhar a analise de recursos e representacées relativos as

licitacées e compras; e articulacéo direta com os conselhos de direitos e
de assisténcia social;

Xl - Receber, analisar, instruir e realizar as compras de material e
contratagao de servicos de responsabilidade da secretaria:

Xl - Realizar e acompanhar todos os processos de prestacao de contas
vinculados a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitacao.

Art. 54. A Diretoria de Protecdo Social Basica. vinculada a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Habitagao, incumbe:

| - Dirigir e coordenar acoes assistenciais que previnam situacdes de risco
e fortalecam vinculos sociais e familiares, tendo como publico alvo
familias em situagdo de vulnerabilidade social por decorréncia da
pobreza, da privacao oy precariedade de acesso aos servicos publicos,
da fragilizacao de vinculos afetivos, vitimas de discriminagdes de
qualquer natureza, entre outros fatores:

Il — Atuar em conjunto com o Departamento Técnico da secretaria para

identificar, por meio de estudos e levantamentos socioeconémicos, as

areas prioritarias para a intervencao e definir, junto com a secretaria, as

areas de instalagdo dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social e
e polos de oferta de outros servicos da protegao social basica:

lIl — Contribuir na formulagdo e na regulacéo dos servicos, programas e

projetos da protegao social basica, assim como na definicao dos critérios
de acesso:

IV - Identificar e integrar a rede socioassistencial de protecdo social
basica;

V' — Promover a articulagao intersetorial e assegurar atendimento
multidisciplinar nas unidades, programas e acoes da protecdo social
basica;

VI — Manter-se atualizado quanto as orientagdes técnicas e
regulamentacdes relacionadas 3 protecao social basica, emanadas
esferas de governo superiores;
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VIl — Promover a oferta territorializada de servicos de protecdo social
basica a todos os segmentos populacionais;

VIII - Submeter infformacgées sobre os programas e servicos
periodicamente a Secretaria.

Art. 55. A Diretoria de Protecdo Social Especial, vinculado a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Habitacdo, compete:

| — Coordenar a implementacao de servigos e programas de protecdo
social especial e que visem prevenir situacdes de violacdo de direitos:

Il - Regular os servicos e programas de protecédo especial quanto ao seu
conteudo, cobertura, oferta, acesso e padréo de qualidade:

Il - Implementar mecanismos de controle e avaliagao dos servicos e
programas de protegéo especial:

IV — Definir diretrizes para a identificacdo e organizacao do conjunto de

programas e servicos de protecdo social especial que compode a Politica
Municipal;

V — Propor e participar de estudos e pesquisas para subsidiar as aces
relativas & protecéo social especial;

VI = Promover a articulacao da protecao social especial do municipio com
as demais politicas publicas, organizacdes nao governamentais e
protecao social basica;

VIl — Gerenciamento do CREAS:;

VIII — Gestao e organizacdo do acolhimentos para criancas e
- adolescentes:

IX — Gestéo e organizagao dos servigos de Casa de Passagem.

Art. 56. A Diretoria de Habitag&o, vinculado a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Habitagdo, compete:

| — Viabilizar fontes de recursos para os programas de Governo, junto a
Uni&o, Estado, Entidades e Empresas privadas;

Il - Elaborar projetos de viabilidade econémica e social de construcao de
habitacdo popular:

Il — Elaborar, em conjunto com a Secretaria de Infraestrutura, os projeto
arquiteténicos e de engenharia, sempre que necessarios;
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IV — Promover o planejamento socioecondmico e de engenharia para
financiamentos junto as entidades relacionadas com a politica de
habitagao popular, nas esferas da Unido, do Estado e do municipio;

V' - Viabilizar Para a populagdo de menor renda o acesso a terra
urbanizada e 3 habitacio digna e sustentavel;

VI - Implementar politicas e Programas de investimentos e subsidios.

promovendo e viabilizando o acesso a habitacao voltada a populacao de
menor renda;

VIl - Centralizar todos os programas e projetos destinados a habitacao de
interesse social, observada a legislacéo especifica:

VIl - Articular, compatibilizar, acompanhar e apoiar a atuacdo das
~ instituicoes e érgaos que desempenham funcées no setor da habitacao;

IX - Fomentar a moradia digna como direito e vetor de inclusio social;
X — Outras atividades correlatas,

SUBSEGAO VI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EMPREENDEDORISMO (SEMP)

Art. 57. A Secretaria Municipal de Empreendedorismo, incumbe:

I - Conduzir acées governamentais voltadas a geracao de trabalho,
emprego e renda:;

Il — Conduzir acoes governamentais voltadas a reducdo das
desigualdades regionais:

h Il - Apoio as vocacées econdmicas e desenvolvimento local:

IV - Promover acdes voltadas ao fortalecimento da cultura
empreendedora;

V - Promover a cooperacao entre as instancias federal e estadual,
articulando-se com os demais orgaos da Administracdo e com a
sociedade, visando a melhoria da competitividade;

VI - Desenvolver e consolidar planos de desenvolvimento urbano de
medio e longo prazo, considerando o Plano Diretor Estratégico do
Municipio e os Planos Regionais e de Bairros:

VIl - A promocado de medidas para atrac&do de interessados em instala
atividades empresariais no Municipio, em articulacdo com os setores
locais, estaduais e nacionais;
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VIIl = O incentivo e o apoio @ pequena e média empresa em suas areas
de atuagao e o estimulo a localizagao, manutencéo e desenvolvimento de
empreendimentos industriais, comerciais e de servicos no Municipio;

IX - A orientacao, de carater Indutor, & iniciativa privada para captacao de
empreendimentos de interesse econdmico para o Municipio, em especial,

a implementagéo de projetos voltados para a expansao dos segmentos
iIndustrial e de agronegocios;

X - O acompanhamento de programas e projetos desenvolvidos nas

esferas estadual e federal relacionados ao desenvolvimento dos setores
agropecuario:

XI - Exercer outras atividades correlatas.

Art. 58. A Diretoria de Meio Ambiente, vinculada a Secretaria Municipal
de Empreendedorismo, incumbe:

| - Representar e prestar assisténcia ao Prefeito Municipal e ao Secretario
nas fungdes de elaboracao, implantagdo e acompanhamento da politica
ambiental e da defesa do meio ambiente;

Il - Superintender o planejamento, a organizagao, a execucao e o controle
da politica ambiental do Municipio, e fazer cumprir as disposicoes da
legislacdo em vigor:

Il - Atender os interesses dos municipes nos assuntos do meio ambiente:

IV - Manter relacoes publicas de contatos com os demais orgaos
governamentais e entidades ndo governamentais de defesa ambiental;

V' - Acompanhar e colaborar na elaboragdo do orgcamento programa e de
orcamento plurianual de investimentos, bem como das diretrizes

orcamentarias e, Plano Diretor do municipio e Conselho municipal do
Meio Ambiente:

VI - Exercer a coordenagédo e a supervisédo dos setores na esfera de suas
atribuicoes:

VIl - Superintender a administragcdo do pessoal lotado nos setores e a

administracdo do material utilizado ou a disposicao do Departamentd de
Meio Ambiente:
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VIII - Promover a integracdo da comunidade a politica do meio ambiente
desenvolvida pelo municipio:

IX - Desenvolver mecanismos e instrumentos com a finalidade de
preservar e melhorar a qualidade da vida no municipio;

X - Promover articulagdo com entidades publicas ou privadas, internas ou

externas, para execucdo e desenvolvimento de projetos ou aditadas
ambientais de sua competéncia;

XI - Promover a articulacdo com os drgdos ambientais no ambito Estadual
e/ou Federal, a nivel de fiscalizacao, bem como com as organizacoes nao
governamentais que atuem na area ambiental:

XII - Estimular a Educagdo Ambiental nas escolas:

Xl - Apoiar e fomentar a implantacao, recuperacio e manutencédo de
areas verdes urbanos e areas de protecao ambiental do municipio:

XIV - Desenvolver outras atividades necessarias para o cumprimento de
suas atribuicoes.

Art. 59. A Diretoria de Empreendedorismo, vinculada a Secretaria
Municipal de Empreendedorismo, incumbe:

| - Aimplantagédo e monitoramento de programas e agoes com objetivo de
Incentivo ao desenvolvimento do agronegocio e da pecudria no municipio:

Il - A promogdo e monitoramento de eventos que difundam a
infraestrutura, logistica, a politica de incentivos, as adesées, os suportes

Institucionais em favor do desenvolvimento do agronegocio e pecuaria no
municipio;

lII'- O desenvolvimento de propostas para a promocdo de eventos de
divulgacado, como exposicdes, feiras, workshops e outros, que exploram
as potencialidades de agronegocio no municipio;

IV - A promocao de apoio e incentivo a sistemas de producgéo integrada
de piscicultura, pecuaria, procurando garantir o escoamento da produgao;

V - O desenvolvimento de propostas de politica de incentivo a pesca e ao
Pequeno produtor rural, inclusive através de associativism
cooperativismo e a organizagao de microempresas:
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VI — O investimento na melhoria dos ambientes institucional e
organizacional, com vistas a estimular interesses de empreendedores e
promover a atragao de investimentos para o Municipio;

VII - A promogdo de estudos e pesquisas sociais, econdmicos e
institucionais, a transformacdo de potencialidades do Municipio em

oportunidades para instalagdo de empreendimentos voltados para o
desenvolvimento econdémico, social e sustentavel:

VIII - A orientacéo, de carater indutor, a iniciativa privada para captacao
de empreendimentos de interesse econdmico para o Municipio, em

especial, a implementacdo de projetos voltados para a expansdo dos
segmentos industrial.

Art. 60. A Diretoria de Distritos Industriais, vinculada a Secretaria
Municipal de Empreendedorismo, incumbe:

| - A implantagdo e monitoramento de programas e agcoes com objetivo de
incentivo ao desenvolvimento da indUstria no municipio;

Il .- A promocéo de eventos que difundam a infraestrutura, logistica, a
politica de incentivos, as adesées, os suportes institucionais em favor do
desenvolvimento econémico e social do municipio;

lIl — elaboragao de projetos e estudos orcamentarios pata implantacao de
distritos industriais no municipio de Ribas do Rio Pardo;

IV - Realizacao e fiscalizacdo de obras de implantag&o de novos distritos,
em conjunto com outras departamentos:

V - Levantar e atualizar dados estatisticos e informacdes basicas relativas
a sua area de atuacao:

VI - Outas atividades correlatas ao Departamento.

CaPiTULO IV
DAS RESPONSABILIDADES FUNDAMENTAIS E DAS ATRIBUICOES

BAsicAs DOS TITULARES DOS ORGAOS
SECAO |
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DAS RESPONSABILIDADES FUNDAMENTAIS

Art. 61. Constituem responsabilidades fundamentais dos ocupantes dos
érgéos de todos os niveis: criar nos colaboradores a mentalidade de bem
servir ao publico e, especificamente:

| — Propiciar aos colaboradores o conhecimento dos objetivos das
unidades a que pertencem:

Il — Promover o treinamento e aperfeicoamento dos colaboradores,
orientando-os na execucgédo de suas tarefas:

Il — Conhecer os custos operacionais das atividades sob sua
responsabilidade, combater o desperdicio e evitar duplicidade de
iniciativa;

IV — Incentivar os colaboradores, estimulando a criatividade e a
participacgao critica nos métodos de trabalho existentes.

SEcAOI )
DAs ATRIBUIGOES BASICAS DOS TITULARES DE ORGAOS

Art. 62. Sao atribuigdes comuns do Procurador-Geral do Municipio, de
Chefe de Gabinete e dos Secretarios Municipais:

| — Promover contatos sistematicos com a populacao para assegurar a
eficiéncia dos servicos sob sua responsabilidade:

Il - Responder perante o Prefeito, pelo bom andamento dos trabalhos sob
a sua responsabilidade, buscando a plena realizacdo dos objetivos da

Municipio;

Il — Delegar competéncias especificas de seu cargo, desde que nao

resultem em omissao da sua responsabilidade:

IV — Zelar pelos bens patrimoniais afetos ao orgéao, respondendo por eles
perante o Prefeito:

V — Indicar necessidade de pessoal, para o perfeito desempenho das
atividades que Ihe sdo cometidas:

VI - Exercer a agéo disciplinar no ambito do érgao que dirige;

VIl — Desenvolver o plano setorial de trabalho do orgdo que dirige de
forma a indicar, precisamente, objetivos a atingir e recursos a utllizdr)
promovendo o controle sistematico dos resultados alcancados.
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CAPITULO YV
Dos CRITERIOS BASICOS PARA O PROCESSO DECISORIO

Art. 63. O processo decisorio, no ambito do Municipio, observara os
seguintes critérios:

| — Controle de resultados;

Il — Coordenacéo funcional:
Il — Descentralizacdo das decisges.

SECAO|
1 Do CONTROLE DE RESULTADOS

Art. 64. O controle de resultados dos programas e agoes dos 6rgdos do
Municipio constitui responsabilidade de todos os niveis e sera exercida
de forma sistematica e permanente, compreendendo:

| = O exame da realizacao fisica dos objetivos dos érgaos expressos em
planos, programas e orcamentos;

Il = O confronto dos custos operacionais com os resultados:

Il — O exame de obras, servicos e materiais, em confronto com
especificagbes previstas nos contratos ou ordens de SErvicos;

IV — A eliminacdo de métodos. processos e praticas de trabalho que

Ocasionem desperdicio de tempo e de recursos financeiros, materiais e
humanos.

Art. 65. A Controladoria Geral (CGM) e a Secretaria Municipal de Gestao
de Governo (SEGOV), participardo das iniciativas de controle levadas a
efeito nos termos do artigo anterior, para orientar programas de
modernizacao administrativa.

SECAO I
DA COORDENAGAO FUNCIONAL

Art. 66. O funcionamento da Municipio sera objeto de coorc_lena ao
funcional para evitar superposicdo de iniciativas, facilitar | a

complementaridade do esforco e as comunicagbes entre o6rgaos| e
servidores.
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Art. 67. A coordenacao far-se-a por intermédio de reuniées periodicas e
por niveis funcionais, a saber:

| — Superior, envolvendo o Prefeito, e todos os dirigentes e assessores do
primeiro nivel de Organizacao, sob coordenagao politica do Prefeito e
coordenacao técnica do Chefe de Gabinete;

Il — Interna, envolvendo o titular dos orgdos de primeiro nivel de
organizagao e os dirigentes das unidades setoriais de atuacado especifica.

Art. 68. A Coordenadoria Geral destina-se ao assessoramento ao Prefeito

nNa promoc¢ao das medidas de coordenacdo das iniciativas dos diferentes
orgéos e, especificamente:

I — Ampliar a participagcdo critica dos dirigentes dos O0rgaos, nos
programas setoriais da Municipio;

Il - Evitar duplicidade:
Ill — Fornecer a troca de informagdes:

IV — Institucionalizar canais de comunicacdo entre as autoridades e os
orgaos que dirigem.

Art. 69. Como mecanismo funcional, cabe a Coordenacédo Geral opinar
sobre:

| — As medidas de incentivo ao desenvolvimento e fortalecimento da
economia municipal;

- Il — As diretrizes gerais dos planos de trabalho e a respectiva escala de
prioridades:

Il - A politica relativa a acao social destinada a assistir e proteger a
populagdo de baixa renda:

IV — A revisdo, segundo a conjuntura administrativa e financeira do
orcamento e da programacgao dos diferentes orgaos da Municipio:

V — A conveniéncia de endividamento da Municipio, pela contratacdo de
emprestimo;

VI — As alteragbes da politica de vencimentos e dos salarios e dos
beneficios do pessoal da Municipio;

VIl — outros assuntos ou matérias sugeridas pelo Prefeito e dirigentes das
orgaos de primeiro nivel de organizacao.
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Art. 70. A Coordenacao Geral ganha expressio funcional por meio de
reunides periddicas, convocadas e presididas pelo Prefeito Municipal ou
POr pessoa expressamente designada.

Paragrafo tnico — As conclusdes da Coordenacéo Geral poderao ter forca
normativa se assim decidir o Prefeito.

SEcAoI
Da DESCENTRALIZA(;AO DAS DECISOES

Art. 71. A descentralizacdo das decisGes objetivara a melhoria
Operacional das acgées do Municipio, mediante o deslocamento,
Permanente ou transitorio, da competéncia decisoria para o ponto mais
proximo dos eventos que demandem decisio.

Art. 72, A descentralizacao processar-se-a por meio de delegacédo de
competéncia explicita, prevista nesta Lei ou através de ato administrativo
da autoridade competente.

§ 1°. O Chefe do Poder Executivo podera a qualquer tempo avocar para
si € a seu critério. a competéncia delegada.

§ 2°. E indelegavel competéncia decisoria do Prefeito nos seguintes
€asos, sem prejuizo de outras indicadas por atos normativos, a saber:

| — Nomeacso, exoneragao, ou deliberagéo sobre pedido funcional dos
Secretarios Municipais, Procurador-Geral. Controlador Geral, ou seus
réspectivos adjuntos:

Il - Concessao de exploracéo de servicos publicos e de utilidade publica,
n com previa autorizacio da Camara Municipal;

IV — Alienagao de bens Imoveis pertencentes 3 municipalidade autorizada
pela Camara Municipal:

V' — Aquisicao de bens imoveis por conta de permuta, com prévia
autorizacdo da Camara Municipal:

VI — Aprovacao de loteamento e subdivisao de terrenos:

VIl - demais atos previstos como iIndelegaveis pela Lei Orgénica_ do
Municipio.
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Art. 73. Fica delegada a competencia de Ordenador de Despesas do
Municipio de Ribas do Rio Pardo, MS aos Secretarios Municipais, no
ambito dos assuntos ligados as suas respectivas pastas.

§ 1°. Os Ordenadores de Despesas ficam autorizados assinar empenhos,
ordens de pagamento ou qualquer outro documento de natureza
bancaria, homologar e adjudicar licitagGes, assinar balancetes, balancos,
or¢amentos e demais documentos contabeis, encaminhar documentos,
responder diligéncias e demais solicitagbes dos Tribunais de Contas do
Estado e da Unizo, além de prestar contas de convénios com o Estado
ou Unido, podendo interpor recursos, encaminhar processos, requerer
Juntada de documentos ou apresentar justificativas.

B § 2°. Os ordenadores serio responsaveis pela regularidade e legalidade
das despesas, devendo observar as normas previstas na Constituicdo
Federal, nas Leis Federais que dispéem sobre direito financeiro. licitacoes
€ contratos administrativos, na Lei Orgénica Municipal e demais
disposic¢ées legislativas aplicaveis ao processamento da despesa publica.

§ 3° Os ordenadores de despesa respondem administrativa, civil e
penalmente pelos atos que praticarem.

CaAPiTULO VI
DAs DisPosIGOES TRANSITORIAS

Art. 74. Fica o Chefe do Executivo Municipal autorizado a promover no
orcamento do exercicio de 2022, os necessarios ajustes para a
implantacdo desta estrutura, com o remanejamento de recursos
- orcamentarios necessarios a modernizag&o organizacional.
Paragrafo Unico: As alteragbes orgamentarias se fardo de conformidade
COm 0 que se contém nos artigos 42 e 43 da Lei Federal n°. 4.320/64 e
Seus paragrafos, sem prejuizo dos limites estabelecidos para
suplementacées na Lei Orgcamentaria.

Art. 75. Para atendimento da Reorganizagdo Administrativa de que trata
esta Lei serdo necessarios os cargos em comissao e fungdes gratificadas

que integrardo o Quadro da Municipio, conforme consta da Tabela | do
Anexo Il desta Lei.

Art. 76. Os desdobramentos estruturais, observando o disposto po
paragrafo Unico do artigo 6°, desta Lei Complementar seréo feitos pyr
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Decreto, por ocasiao da elaboragao do Regimento Interno, observada a
demanda em cada area, a distribuicdo racional do trabalho, a

disponibilidade de recursos e o limite de gastos definidos na legislacao
vigente.

Paragrafo Unico: O Chefe do Executivo Municipal, por Decreto.
promovera os ajustes e desdobramentos necessarios no Regimento

Interno da Municipio, até 120 (cento e vinte) dias contados da vigéncia
desta Lei.

CapituLo VII
DAs DisPOSICOES FINAIS

Art. 77. Os servidores municipais efetivos, quando nomeados para
cargos de provimento em comissao da Administragdao Municipal, poderéao
optar pela percepgdo do vencimento base mais as vantagens
permanentes do cargo efetivo acrescida, eventualmente, do percentual
de representagao atribuido ao cargo em Comissao.

§1° A representacdo para o cargo de Diretor de Escola sera
equivalente a 30% (trinta por cento) incidente sobre o salario inicial de
Professor Nivel Il (40 horas), conforme Plano de Cargos e Carreiras do
Magistério estabelecido pela Lei Municipal n°. 976, de 26/12/2011.

§ 2°. A representagdo para o cargo de Secretario de Escola sera
equivalente a 55% (cinquenta e cinco por cento), conforme Plano de
Cargos e Carreiras do Magistério estabelecido pela Lei Municipal n°.
976/2011, de 26/12/2011.

§ 3°. Quando o Servidor nomeado para o cargo de Diretor de Escola for
efetivo em dois periodos, fara ele jus aos dois salarios de CONCUrso,
acrescido da representacéao de que trata o paragrafo primeiro deste artigo.

§ 4°. Quando o Servidor nomeado para o Cargo de Diretor de Escola for
efetivo em apenas um periodo, fara ele jus ao salario de concurso,
acrescido de um valor equivalente ao cargo efetivo e ainda a
representacao de que trata o paragrafo primeiro do caput. O valor ¢
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equivalente devera ser lancado juntamente com o salario de concurso,
devendo o mesmo ser pago atraves da rubrica “segundo periodo”,

Art. 78. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a readequar os
Salarios dos Cargos em Provimento de Comissao do Municipio, nos
termos do Anexo Il — Tabela | desta Lei.

Art. 79. As disposictes pertinentes aos Fundos Municipais e aos
Conselhos dos respectivos Fundos encontram-se disciplinadas em
diplomas auténomos, ou serdo regulamentadas em momento oportuno.

Art. 80. Fica criado o jeton pela participagédo em 6rgéo de deliberacao
= coletiva, classificando-a como gratificagdo por encargos ou servicos
especiais e sera devida a membros de orgaos colegiados vinculados e
integrantes da estrutura do Municipio de Ribas do Rio Pardo — MS.

§1° A gratificacdo prevista no caput deste artigo consiste em verba de

natureza transitoria, indenizatéria e circunstancial, ndo possuindo carater
remuneratorio.

§2° O processo de concessio e pagamento de jeton devera ser instruido
com copias das atas das reunides realizadas ou mapa demonstrativo das
reunioes mensais, bem como, outros documentos que possam comprovar
a efetiva participacéo.

§3° A gratificagdo sera paga ao servidor, sem prejuizo de sua jornada de
- trabalho e pela natureza da vantagem podera ser percebida pelos
servidores remunerados por subsidio.

§4° O valor do jeton, conforme indices do ANEXO Il da presente lel, sera
calculado por reunido, com base no valor de vencimento da primeira
classe em que o servidor for lotado.

§5° Néao serdo devidas gratificagbes a membros integrantes de érgéos
colegiados que tenham funcdo exclusivamente de coordenacao e
assessoramento, bem como aquele constituido com a finalidade de
elaborar estudos, projetos e pareceres e vistorias.
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§6° O numero de reuniGes remuneradas dos orgdos colegiados nao
podera ultrapassar 5 (cinco) sessdes mensais.

§7° A classificacao dos grupos e demais regras serdo regulamentadas
atraves de ato préprio do Poder Executivo.

Art. 81. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacio, revogadas
as disposices em contrario, em especial a Lei Complementar n°. 041, de
04 de julho de 2018 e suas posteriores alteragoes.

Ribas do Rio Pardo, MS, 23 de maio de 2022

JOAO ALFRE
PREFEITO M
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ANEXO I
REPRESENTACAO GRAFICA — ORGANOGRAMA
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ANEXO I

TABELA | - CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

ORGAOS DE ASSISTENCIA DIRETA E IMEDIATA

SIMBOLO CARGOS VAGAS VENC. GRATIF, QUALIFICACAO C/H/S
ADI - 1 SECRETARIO MUNICIPAL 3 11.000,00 2 EXPERIENCIA COMPROVADA 40H
- ADI-1 CHEFE DE GABINETE 1 11.000,00 - EXPERIENCIA COMPROVADA 40H
ADI - 2 SECRETARIO ADJUNTO 8 7.000,00 50% EXPERIENCIA COMPROVADA 40 H
NIVEL SUPERIOR COM REGISTRO
ADI -1 PROCURADOR GERAL 1 11.000,00 100% 40H
NA OAB
ADI-3 PROCURADOR ADIUNTO ' 1 7.000,00 100% WL FER TR CORY ReRI AT 404
NA OAB
NIVEL SUPERIOR EM DIREITO,
ADI-1 CONTROLADOR GERAL 1 11.000,00 100% | CONTABILIDADE QU 40H
| | ADMINISTRACAD
: NIVEL SUPERIOR EM DIREITO,
ADI-3 CONTROLADOR ADJUNTO ; 1 7.000,00 50% CONTABILIDADE OU 40h
' ADMINISTRACAO
NIVEL SUPERIOR OU
ADI -3 COORDENADOR DE COMUNICACAO SOCIAL 1 7.000,00 50% CAPACIDADE TECNICA 40H
; COMPROVADA
DIREGAO E ASSESSORAMENTO SUPERIORES - DAS
SiMBOLO CARGOS J VAGAS VENC. GRATIF, i QUALIFICAGAO C/H/S
DAS-1 ' DIRETOR CLINICO HOSPITALAR ' 1 11.000,00 30% NIVEL SUPERIOR COM CRM 20H
| ‘ i NIVEL SUPERIOR OU
DAS -2 :i QOUVIDOR 1 , 5.000,00 ' 50% | CAPACIDADE TECNICA
i B | ' - | COMPROVADA
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NIVEL SUPERIOR OU
DAS -2 DIRETOR DE DEPARTAMENTO 37 5.000,00 80% CAPACIDADE TECNICA 40H
COMPROVADA
DAS -3 DIRETOR ESCOLAR 12 4.500,00 30% NIVEL SUPERIOR EM PEDAGOGIA | 40H
) NIVEL SUPERIOR COM REGISTRO
DAS -3 ASSESSOR JURIDICO 4 4.500,00 100% 30
NA OAB
NIVEL MEDIO OU CAPACIDADE
DAS-4 SECRETARIA DE GABINETE 1 3.500,00 100% d 40H
TECNICA COMPROVADA
NIVEL SUPERIOR QU
DAS -4 ASSESSOR | 20 3.500,00 50% CAPACIDADE TECNICA 40H
COMPROVADA
NIVEL MEDIO OU CAPACIDADE
DAS - 5 ASSESSOR DE GABINETE 01 2.500,00 100% . 40H
TECNICA COMPROVADA
NIVEL MEDIO OU CAPACIDADE
DAS —5 ASSESSOR I 50 2.500,00 100% . | 40H
TECNICA COMPROVADA |
DIREGAO E ASSISTENCIA INTERMEDIARIA - DAI
siMBOLO CARGOS VAGAS VENC. GRATIF. QUALIFICACAD C/H/S
; ; NIVEL MEDIO OU CAPACIDADE
DAI - 1 ' GERENTES DE AREA . 74 3.000,00 100% = 40H
| TECNICA COMPROVADA
. i SERVIDOR DO QUADRQ EFETIVO
DAl -2 SECRETARIO DE ESCOLA 12 2.000,00 35% 40H
g COM ENSINO MEDIO
|
SIMBOLO CARGOS VAGAS VENC. GRATIF. QUALIFICACAD C/H/S
| : PROVIMENTO EFETIVO COM
; 100% DO SALARIO ;
FG -3 JUNTA DE SERVICO MILITAR 1 _— 50% CAPACIDADE TECNICA | aoH
| . - COMPROVADA | [
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JETONS
SiMBOLO GRUPOS VENC, GRATIF. ATUACAO
100% DO SALARIO Presenca em
IT-1 12 e 2° Grupos 30% o
- BASE Comissfes/Conselhos
100% DO SALARIO Presenca em
T=2 3°Grupo 20%
BASE Comiss@es/Conselhos
il Membro da Comissao de Sindicancia e Processos 100% DO SALARIO iR Presenca em
- -
Administrativos Disciplinares BASE | Comissdes/Canselhos
A gratificacao do Presidente, dos grupos 1°, 2° e 3°, sera acrescida de 50%, além des indices acima fixados,

FUNCOES GRATIFICADAS

siMBOLO QUANTIDADE %SOBRE O VENCIMENTO BASE
CHEFE DE EQUIPE - FG - 1 40 ATE 100%
FG-2 o 40 ATE 70%

‘refeitura Municipal de Ribas do Rio Pardo
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DEMONSTRATIVO DO IMPACTO DE AUMENTO COM PESSOAL.

Entende-se como despesa total com pessoal o somatdrio dos gastos com os ativos, os
inativos ¢ os pensionistas, relativos a mandatos eletivos, cargos, fungdes ou empregos,
civis, militares ¢ de membros de poder, com quaisquer espéeies remuncratdrias, tais
comao: vencimentos e vantagens, fixas e variaveis, subsidios, proventos da aposentadoria,
reformas ¢ pensdes. inclusive adicionais, gratificagdes, horas extras ¢ vantagens pessoais
de qualquer natureza, bem como encargos sociais ¢ contribuigdes recolhidas pelo ente as
entidades de previdéncia.

A despesa total sera apurada somando-se a realizada no més em referéncia
com as dos onze imediatamente anteriores, adotando-se o regime de competéncia,
conforme determina o Art. 169 da Constituicio Federal ¢ Lei Complementar n.”
101/2000.

Em andlise cfetivada pclos dados emitidos no sistema contabil da Prefeitura,
relativamente ao demonstrativo da despesa com pessoal

1° Semestre 2022:

A aplicacdo de despesas com pessoal € encargos sociais, observado o valor apurado no 17
semestre de 2022 acumulado nos ultimos 12 mescs, temos a Reccita Corrente Liquida em
R$171.437.212,99 e a aplica¢do do gasto com pessoal em R$70.932.607,61 resultando
assim, no indice de 41,38%, abaixo do limite prudencial disposto na legislagdo vigente.

Fiel

RECEITA CORRENTE LIQUIDA R$171.437.212,99
DESPESA COM PESSOAL R$70.932 607,61
INDICE DE APLICAGAO - . 41,38%

v tfonse Pena, 5723 | Safa 1002 - Chacara Cactioena | CEP 7908010
Campo Grande — MS | 67 30263131 atendoncitota imdico con i
imelive.con I
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Iremos demonstrar a evolugio ¢ a projecio da Receita Corrente Liquida para os exercicios
seguintes:

13.148.603,58 14.910.516,46 | R$  16.908.525,67
RS  12.931.419,56 | RS  14.664.229.78 | RS 16.629.236,57

RS 16.894.811,63 [ RS 17.558.716,39 | RS 19.911.584,38
RS 14.170.044,74 | RS 16.068.830,74 | RS 17.022.054,05
RS 16.196.661,91 | RS 17.167.014,61 | RS 15.967.394,56
RS 16.715.005,34 | RS 17.754.816,06 | RS 20.133.961,41
RS  15.343.349,88 | RS  16.199.358,76 [ RS  18.120.072,84
RS 13.962.770,41 | RS 15.833.781,65 | RS 17.955.508,39
RS 13.777.070,78 | RS 15.623.198,27 | RS  17.716.706,84
RS 16.627.505,77 [ RS 17.255,591,54 | RS 17.267.840,81
RS 14.521.208,01 | RS 16.467.049,88 [ RS  16.373.634,57
RS 15.273.770,64 | RS 16.420.455,91 | RS 18.620.797,00
RS 179.562.222,26 | RS 195.923.560,05 | RS  212.627.317,09

Abaixo grifico da evolugiio da receita corrente liquida considerando a média dos ultimos
02 anos e a projecio do indice do IPCA, PIB de crescimento do municipio para os
exercicios scguintes.

PROJECAO DA RECEITA CORRENTE LIOUIDA

RS6D.000.000,00
RS50.000.000,00

R&40.000.000,00

o _g— T o — .
RS20 000,000,000 P i —_ L .

RS20.000.000,00
_/“--.._ s ™

S - -t T

RS 10.000.000,00

RS
1 7 3 4 8 8 7 8 9 mn i 12

AN 2022 w— ANO 20023 AN 20004

v Afinso Pena, 5723 | Sete 1002 - Chacara Cachovtpa | CEP 7O040-010)
Ceampor Gramde — MS | 67 302637 3] arendimenioumandico.com b
rnddicer com i
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No estudo abaixo, da proje¢ao do aumento da despesa com pessoal foram considerados
0§ seguintes impactos;

- Aumento vegetativo da folha;

- Criagao de Novos Cargos + Encargos conforme projeto de lei em anexo

R$5.389.080,03
RS5.720.765,96

R$5.820.206,43
_ R$6.178.427,24

R$6.402.227,08
R$6.796.269,96

R$6.060.708,53

R$6.545.565,21

R$7.200.121,73

R$6.266.881,73

RS6.768.232,27

R57.445.055,50

R56.367.123,67

R$6.876.493,56

R$7.564.142,92

R$6.601.099,56

R$7.129.187,52

R$7.842.106,28

R$6.007.122,19

R$6.487.691,97

R$7.136.461,17

R$6.588.594,26

RS7.115.681,80

R$7.827.249,98

RS6.615.454,21

RS7.144.690,55

R$7.859.159,60

R$6.615.750,72

R$6.675.284,31

R$7.145.010,77 |

R$7.209.307,05

R57.859.511,85

R$7.930.237,76

R$11.837.796,67
R$80.745.661,84

R512.784.820,40
R$87.205.314,79

R$14.063.302,44
R$95.925.846,27

PROJECAO DA DESPESA COM PESSOAL

R516,000.000,00
RS LA.000.000.00 K

5 h 7 & 9 10 il 12

®ANO 2022 mAND 2023

RS 12.000.000,00
R510.000.000,00
RSS.000 000,00
R56.000.000,00
R$A.000.000,00
RA2.000.000,00
RS0,00

] 2 3 a
ANOD 223
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IMoICOo

Segue Demonstrativo da proje¢io do indice da despesa com pessoal para o excreicio
2022, ¢ os dois exercicios seguinte, conforme dispoce legislagao.

RCE

DEMONSTRATIVO DA DESE

RECEITA CORRENTE LIQUIDA

R§179.562.222,26

DESPESA COM PESSOAL

R$80.745.661,84

INDICE DE APLICACAO

'-'.1'"'-.-.<": " ']

RECEITA CORRENTE LIQUIDA

44,97%

R$195.923.560,05

DESPESA COM PESSOAL

R$87.205.314,79

{NDICE DE APLICACAO

44,51%

LEV]

RECEITA CORRENTE LIQUIDA

R$212.627.317,09

DESPESA COM PESSOAL

iNDICE DE APLICACAO

45,11%

R$ 151.026.559,98 | RS 65.817.286,36 43,58%
FEV R$ 154.152.908,35 RS 65.891.502,14 42,74%
MAR R$160.538.609,27 RS 67.436.875,42 42,01%
ABR R$165.513.613,36 RS 69.058.746,48 41,72%
MAI R$165.118.962,71 RS 69.264.466,45 41,95%
JUN R$171.437.212,99 RS 70.932.607,61 41,38%
JUL R$173.250.271,97 RS 72.312.593,62 41,74%
AGO R$174.900.193,70 RS 73.776.641,90 42,18%
SET R$177.233.639,45 RS 75.244 573,26 42 ,46%
ouTt R$177.567.048,42 RS 76.712.547,49 43,20%
NOV R$179.282.958,36 RS 78.189.128,36 43,61%
DEZ R$179.562.222,26 RS 80.745.661,84 44,97%

A Afonse Pena, 3723 | Sala 1002 - Chacara Cachoeira | CEP TOO40-010)
Ceompo Grande — MS | 67 3026 3] 31| atendimentoiinudico com br
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Diante dos dados apresentados acima, podemos verificar que o gestor tem atentado ao
cumprimento do disposto em legislagdo, sendo assim, possivel a criagio dos novos
cargos, pois, conforme levantamento do impacto financeiro o municipio estara dentro dos
indices de despesa com pessoal conforme prevé a Legislagio vigente.

Ressaltamos que para a realizagdo do estudo do impacto financeiro do aumento da
despesa com pessoal foram considerados os valores dos excrcicios anteriores, a projegiao
do indice do IPCA, PIB de crescimento do municipio para os exercicios seguintes,

Sao essas nossas orienlagoes.

Campo Grande — |8 de julho de 2022,
Assinado de forma digital
Ana Fi I'Oli por Ana Piroli
; Dados: 2022.07 25
Ana Piroli 18:40:26 D400
Diretora Téeniea
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